
สัญญาเลขที่ N34A650832

สัญญาใหทุนอุดหนุนการวิจัยและนวัตกรรม

สัญญานี้ทําขึ้น ณ สํานักงานการวิจัยแหงชาติ เลขที่ 196 ถนนพหลโยธิน แขวงลาดยาว เขตจตุจักร

จังหวัดกรุงเทพมหานคร เมื ่อว ันที ่  ........................................ ระหวางสํานักงานการวิจัยแหงชาติ

โดย นางสาววภิารตัน ดีออง ตําแหนง ผูอํานวยการสํานกังานการวิจยัแหงชาต ิซึง่ตอไปในสัญญานีจ้ะเรยีกวา 

“ผูใหทนุ” ฝายหนึง่ กับ มหาวิทยาลัยราชภฏัลําปาง  ซึง่มีสํานักงานตัง้อยูเลขที ่119 หมู 9 ต.ชมพู อ.เมือง 

จ.ลาํปาง 52100 โดย ผูชวยศาสตราจารยปริตต สายส ี ตําแหนง รองอธิการบดีฝายกจิการนักศกึษา 

ตามหนงัสือมอบอาํนาจ มหาวิทยาลัยราชภฏัลําปาง ลงวนัที ่20 กมุภาพันธ พ.ศ. 2566 แนบ ทายสัญญานี้ 

ซ่ึงตอไปในสัญญาน้ีเรียกวา “ผูรับทุน” อีกฝายหน่ึง โดยมี ผูชวยศาสตราจารยปริตต สายสี เปนหัวหนาโครงการวิจัย

 โดยทีผู่ใหทุนมวีตัถปุระสงคจะสงเสรมิและสนับสนุนการวจิัยและนวัตกรรม เพือ่นําผลการวิจยัและ 

นวัตกรรมไปใชประโยชนในการแกปญหาทีส่ําคัญของประเทศหรือนําไปใชในการพฒันาประเทศ จึงไดจดัสรร 

เงินอุดหนุนการวิจัยและนวัตกรรม โดยมีหนวยงานภาครฐั เอกชน หรือบคุคลธรรมดา เปนผูรบัทุนอดุหนุนการ 

วิจยัและนวตักรรมเพือ่ดาํเนินการวจิยัและนวัตกรรมใหเปนไปตามวตัถุประสงคแหงสัญญานี้

คูสัญญาท้ังสองฝายจึงไดตกลงกันดังตอไปน้ี

ขอ 1. ผูใหทนุตกลงใหทนุและผูรบัทุนตกลงรับทนุอุดหนุนการวจิัยและนวัตกรรมเปนจํานวนเงนิ 

3,500,000 บาท (สามลานหาแสนบาทถวน) เพือ่ทําการวจิัยและนวัตกรรม เรือ่ง สือ่สงัคมออนไลนเพือ่การ 

ขบัเคลือ่นศักยภาพผูสูงอายุในการสรางอาชพีทางเลือกในยคุสังคมดิจทิัล ตามโครงการวจิัยและนวัตกรรม 

ของผูรบัทุนแนบทายสัญญานีใ้นผนวก 1 ทีไ่ด ร ับอนุมัต ิจากผูใหทุนแลว ซึง่ต อไปในสัญญานีเ้รยีกวา 

“โครงการ” และมีคณะผูวิจยัตามรายชือ่ปรากฎในผนวก 1 รายละเอียดปรากฏตามหนังสือแจงอนุมัตทิุน 

อุดหนนุการวิจัยและนวตักรรมแนบทายสัญญานีใ้นผนวก 2

ผูรบัทุนจะตองทาํการวจิยัและนวัตกรรมใหเสร็จสมบูรณภายในเวลา 1 (หนึง่) ป 2 (สอง) เดือน  

นับต้ังแตวนัที ่........................................ ถงึวนัที ่........................................

ในการสนับสนุนเงินอุดหนุนการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อการดําเนินโครงการตามสัญญานี้ ผูใหทุนทรงไว

ซึ่งสิทธิในการปรับลดเงินอุดหนุนการวิจัยและนวัตกรรมที่จัดสรรใหแกผูรับทุนตามความเหมาะสมของวงเงิน

N34A650832 สื่อสังคมออนไลนเพื่อการขับเคลื่อนศักยภาพผูสูงอายุในการสรางอาชีพทางเลือกในยุคสังคมดิจิทัล หนา 1 / 9

27 มีนาคม 2566

27 มีนาคม 2566 26 พฤษภาคม 2567

DOCUMENT ID:630c3a9eb03a9466e0d7fe5d367588101679560273



งบประมาณท่ีผูใหทุนไดรับจากรัฐบาลในแตละป

    หากผูรับทุนมีเงนิเหลือจากการดําเนินโครงการตามสัญญา ผูรับทนุจะตองนําเงนิอุดหนุนทีเ่หลอื

ดังกลาว มามอบคืนใหแกผูใหทุน ภายใน 30 วนั นับแตการดาํเนินโครงการตามสญัญาสิน้สดุลง

  ในกรณทีีผู่ใหทนุหรือผูรบัทุนเห็นวา โครงการซึง่ไดดําเนินการเสรจ็สิน้โดยครบถวนตามวรรคหนึง่นัน้ 

อาจดําเนินการพฒันาอยางใดอยางหนึง่ตอไปเพิม่เติมจากโครงการเดิม ซึง่การดําเนินการเพิม่เตมิดังกลาวนี ้

จะกอใหเกดิประโยชนสงูสุด หรือเกดิความสมบูรณยิง่ขึน้ ผูใหทุนหรือผูรบัทุนมสีิทธิยืน่ขอเสนอเพิม่เติมใหแก 

คูสญัญาอีกฝายหนึง่เพือ่ดาํเนินโครงการเพิม่เติมใหเปนไปอยางตอเนือ่งตามทีท่ัง้สองฝายจะไดตกลงกันตอไป

     ขอ 2. การเบิกเงินอดุหนุนการวิจยัและนวตักรรมจากผูใหทุน ผูรับทนุมีสิทธเิบกิเงินอดุหนุนการวจิัย 

และนวตักรรมเปนงวด ๆ ตามงบประมาณโครงการทีไ่ดรับอนุมัติจากผูใหทุน สวนการใชจายเงนิใหปฏบิัติตาม 

ขอกาํหนดของผูใหทุนในการขอรบัทนุอดุหนุนการวิจยัและนวตักรรมทัง้ทีม่ีอยูแลว หรือทีจ่ะออกใชบังคับขึน้ 

ในภายหนา โดยผูใหทุนจะจายเงินใหแกผูรับทุนเปนงวด ๆ ตามทีร่ะบุในเอกสารแนบทายสัญญาในผนวก 3

  ผูใหทนุจะจายเงนิอดุหนนุการวจิัยและนวตักรรมในแตละงวดดังกลาว โดยวิธีการโอนเงนิเขา 

บัญชเีงนิฝาก ซึง่ผ ูรบัท ุนเปดบญัชีไว แยกตางหากจากบญัชีอ ืน่ ณ ธนาคารกรุงไทย จําก ัด (มหาชน) 

สาขา เซน็ทร ัลพลาซา ลาํปาง โดยระบุช ือ่ผ ูรบัท ุนเป นผ ูม ีอ ํานาจในการถอนเงนิจากบัญชดี ังกล าว

เพือ่ดาํเนินงานการวจิ ัยและนวัตกรรมโครงการตามสญัญานีโ้ดยผูรบัทุนจะตองแสดงเจตนาขอรับเงิน

ผานธนาคารตามแบบคําขอรบัเงนิผานธนาคารทีก่ระทรวงการคลังกําหนด

  ในการจายเงินอดุหนนุใหแกผูรับทุนแตละงวด ผูใหทุนจะหกัเงินจาํนวนรอยละ 5 (หา) ของเงนิทีต่อง 

จายในงวดนัน้เพือ่เปนประกนัการปฏบิัตติามสัญญา ผูรบัทุนมีสิทธจิะขอเงินประกนัคืนโดยผูรับทุนจะตองนํา 

หนังสือคํา้ประกนัของธนาคารซึง่ออกโดยธนาคารภายในประเทศมาวางไวตอผูใหทุนเพือ่เปนหลักประกนัแทน 

กไ็ด ผูใหทุนจะคนืเงนิประกนัการปฏิบัตติามสัญญาและ/หรือหนงัสอืคํา้ประกนัของธนาคารใหแกผูรับทนุเมือ่ 

ผูรบัทุนพนจากพันธะหนาทีต่ามสัญญานีแ้ลว

ขอ 3. เอกสารแนบทายสัญญาดังตอไปนี้ใหถือเปนสวนหนึ่งของสัญญานี้

3.1 ผนวก 1 ขอเสนอโครงการวิจัยและนวัตกรรม จํานวน 27 (ย่ีสิบเจ็ด) หนา

3.2 ผนวก 2 หนังสือแจงอนุมัติทุนอุดหนุนการวิจัยและนวัตกรรม จํานวน 2 (สอง) หนา

3.3 ผนวก 3 งบประมาณแผนงาน/โครงการวิจัย ที่ไดรับอนุมัติทุนอุดหนุนการวิจัยและนวัตกรรม

และการแบงจายงวดเงิน จํานวน 2 (สอง) หนา
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3.4 ผนวก 4 แบบฟอรมการจัดทํารายงานการวิจัยและนวัตกรรม จํานวน 10 (สิบ) หนา

3.5 ผนวก 5 บันทึกขอตกลง เร่ือง การใหความยินยอมเปล่ียนแปลงอัตราการใชจายเงิน จํานวน 1

(หนึง่) หนา

   ขอความใดในเอกสารแนบทายสัญญาท่ีขัดแยงกับขอความในสัญญาน้ี ใหใชขอความในสัญญาน้ีบังคับและ

ในกรณีท่ีเอกสารแนบทายสัญญาขัดแยงกันเอง หรือมิไดกลาวไว ผูรับทุนจะตองปฏิบัติตามคําวินิจฉัยของผูใหทุน

  ขอ 4. ผูรบัทุนจะตองเริม่ดาํเนินโครงการทันทนีับแตวนัลงนามสัญญานี ้หากผูรับทนุมิไดดําเนิน 

โครงการภายใน 30 วัน นับจากวันดังกลาวผูใหทุนมีสิทธิบอกเลิกสัญญาได

  ขอ 5. ผูรบัทุนไดทราบ และเขาใจระเบียบและขอกาํหนดของผูใหทนุซึง่มีอยูในขณะทีท่ําสัญญานีโ้ดย 

ตลอด และจะปฏบิตัิตามกฎหมาย ระเบียบ และขอกําหนดซึง่เกีย่วของกบัการดาํเนนิการโครงการนีท้ัง้ทีม่ผีลใช 

บังคับในปจจุบันและทีซ่ึง่จะออกใชบังคบัตอไปในภายหนาโดยเครงครัด ผูรบัทุนจะตองรบัผิดชอบแตโดยลําพงั 

ตอการละเมดิบทบัญญตัแิหงกฎหมายหรอืสิทธิใด ๆ ในทรพัยสินทางปญญาของบุคคลภายนอกซึง่ผูรับทนุนํามา 

ใชปฏิบัติงานวิจัยและนวัตกรรมตามสัญญาน้ี

  ผูรับทุนจะทําการวิจัยและนวัตกรรมหรือจัดใหมีการวิจัยและนวัตกรรมดวยความวิริยะอุตสาหะใหสําเร็จ 

ไดผลสมความมุงหมายของผูใหทนุ หากมคีวามจาํเปนตองเปลีย่นแปลงหรือปรบัปรงุผูรวมวจิยัหรอืรายละเอยีด 

สําคัญอยางใดในแผนงานหรือโครงการวิจัยและนวัตกรรมท่ีไดแจงไวในสัญญาตามท่ีไดรับความเห็นชอบจากผูให 

ทุน ผูรับทุนจะรายงานใหผูใหทุนทราบทันที และปฏิบัติตามคําสัง่หรือคําแนะนําของผูใหทุน

  ขอ 6. ในระหวางดําเนินโครงการตามสัญญาน้ี หากมีปญหาใด ๆ อันอาจเปนอุปสรรคในการดําเนินการ 

ตามโครงการใหสําเรจ็ลุลวงไปเกดิขึน้ ผูรบัทุนจะตองแจงเปนหนังสือใหผูใหทนุไดทราบภายใน 30 วัน 

นบัแตวันท่ีปญหาดังกลาวเกิดข้ึน เพ่ือรวมกันหาแนวทางแกปญหาตอไป

  ในกรณทีีป่ญหาดังกลาวในวรรคแรกเปนปญหาทีเ่กีย่วของกับเนือ้หาวิชาการ (Technical Problem) 

และไมสามารถท่ีจะแกไขได ทําใหไมอาจดําเนินโครงการตอไปหรือเกิดอุปสรรคอ่ืนใดทําใหไมอาจดําเนินโครงการ 

ตอไปไดโดยมิใชความผิดของผูรับทุน ผูรับทุนจะตองคืนเงินเฉพาะสวนท่ีเหลือจากการดําเนินโครงการท่ีไดรับไปใน 

แตละงวดน้ัน ๆ ใหแกผูใหทุนภายใน 60 วัน นับแตวันท่ีผูใหทุนไดแจงหนังสือใหผูรับทุนทราบ แตหากปญหาหรือ 

อุปสรรคดังกลาวท่ีเกิดข้ึนเปนความผิดของผูรับทุนเอง ผูรับทุนจะตองชดใชคืนเงินทุนท้ังหมดท่ีไดรับไปใหแกผูให 

ทุนภายใน 60 วัน นับแตวันท่ีผูใหทุนไดแจงหนังสือใหผูรับทุนทราบ

การวินิจฉัยวาปญหาหรืออุปสรรคในการดําเนินโครงการดังกลาวในวรรคสองเกิดจากความผิดของผูรับ
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ทุนหรือไมนั้น ใหเปนสิทธิของผูใหทุนเปนผูวินิจฉัยชี้ขาด

ผูใหทุนหรือผูท่ีไดรับมอบหมายจากผูใหทุนมีสิทธิท่ีจะจัดใหมีการตรวจสอบขอเท็จจริงติดตามความกาวหนา

และประเมินผลของการดําเนินโครงการตามสัญญาน้ี และหากพบวามีการดําเนินการใดท่ีแตกตางไปจากขอตกลงของ

สัญญาน้ีผูใหทุนทรงไวซ่ึงสิทธิท่ีจะบอกเลิกสัญญาน้ีและดําเนินการตามสัญญาขอ 17 วรรคแรก

ขอ 7. ผูรับทุนจะตองใชเงินทุนซึ่งไดรับจากผูใหทุนตามสัญญานี้เพื่อดําเนินการในโครงการใหเปนไป

ตามวัตถุประสงคของโครงการในสัญญานี้เทานั้น

ในกรณีท่ีเกิดปญหาซ่ึงตองพิจารณาวาการดําเนินการของผูรับทุนเปนไปตามวัตถุประสงคตามวรรคแรก

หรือไม ผูใหทุนจะเปนผูวินิจฉัยช้ีขาด

หากผูรับทุนจะดําเนินการจัดซื้อหรือจัดจางทําครุภัณฑเพื่อเปนอุปกรณการวิจัยและนวัตกรรมในการ

ดําเนินการโครงการตามสัญญา ผูรับทุนจะตองสงใบเสนอราคาการจัดซื้อหรือจัดจางใหผูใหทุนพิจารณาใหความ

เห็นชอบกอนทุกครั้งแลวจึงจะดําเนินการจัดซื้อหรือจัดจางได โดยเมื่อไดจัดซื้อหรือจัดจางเสร็จแลว ผูรับทุนจะ

ตองระบุขอความไวท่ีอุปกรณการวิจัยและนวัตกรรมทุกรายการวา “จัดซ้ือโดยทุนอุดหนุนการวิจัยและนวัตกรรม

ของสํานักงานการวิจัยแหงชาติ พ.ศ. .....” (ระบุปที่จัดซื้อ) พรอมทั้งมีตราของผูใหทุนปรากฏใหเห็นเดนชัดให

อุปกรณการวิจัยและนวัตกรรมดังกลาวตกเปนกรรมสิทธิ์ของผูใหทุน ทั้งนี้ รวมถึงกรณีที่ผูรับทุนมีความจําเปน

ตองจัดซ้ือหรือจัดจางทําครุภัณฑเพ่ิมเติมในระหวางการดําเนินการโครงการซ่ึงมิไดระบุรายละเอียดไวในขอเสนอ

โครงการ ผูรับทุนจะตองจัดสงรายการรายละเอียดราคา พรอมคําชี้แจงความจําเปนในการจัดซื้อหรือจัดจางใหผู

ใหทุนพิจารณาอนุมัติกอน จึงจะดําเนินการจัดซ้ือหรือจัดจางได

ผูรับทุนจะใชและบํารุงรักษาอุปกรณการวิจัยและนวัตกรรมซึ่งจัดซื้อจัดจางดังกลาวใหอยูในสภาพดีใช

การไดอยูเสมอ และผูรับทุนยินยอมใหผูใหทุนหรือผูที่ไดรับมอบหมายจากผูใหทุนตรวจตราอุปกรณการวิจัย

และนวัตกรรมซึ่งเปนกรรมสิทธิ์ของผูใหทุนไดทุกขณะและทุกโอกาส ผูรับทุนจะตองจัดทําบัญชีแสดงรายการ

อุปกรณการวิจัยและนวัตกรรมยื่นตอผูใหทุนพรอมกับการสงรายงานการวิจัยและนวัตกรรมฉบับสมบูรณ หาก

การวิจัยและนวัตกรรมตามโครงการแลวเสร็จ หรือเมื่อมีการยุติการวิจัยและนวัตกรรม รวมถึงการบอกเลิก

สัญญา ผู รับทุนจะจัดการกับอุปกรณการวิจัยและนวัตกรรมใหเปนไปตามหลักเกณฑวิธีการที่ผู ใหทุนจะ

กําหนดขึ้น

ผู รับทุนจะตองจัดการเอาประกันภัยเพื่อความสูญหายหรือเสียหายสําหรับอุปกรณการวิจัยและ

นวัตกรรม ซึ่งผู รับทุนจัดซื้อเพื่อใชในการวิจัยและนวัตกรรมตามที่ผู ใหทุนกําหนดโดยผูรับทุนเปนผูออก
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คาใชจายในการประกันภัยและระบุใหผู ใหทุนเปนผูรับประโยชน

หากอุปกรณการวิจัยและนวัตกรรมซึ่งใชในการวิจัยและนวัตกรรมเสียหายโดยเหตุที่ผูรับทุนตองรับผิด

ผูรับทุนจะจัดการซอมใหอยูในสภาพที่ใชงานไดดวยคาใชจายของผูรับทุน ในกรณีที่ครุภัณฑหรืออุปกรณเสียหาย

ดังกลาว แตผูรับทุนเพิกเฉยไมจัดการซอมแซมดังกลาว ผูใหทุนมีสิทธิที่จะดําเนินการใหมีการซอมแซมคาใชจาย

ท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินการดังกลาวผูใหทุนจะหักจากเงินอุดหนุนซ่ึงผูรับทุนมีสิทธิเบิกในงวดตอไป

ขอ 8. ผูรับทุนมีหนาที่สงรายงานการวิจัยและนวัตกรรมแกผูใหทุนตามรายการดังตอไปนี้

8.1 รายงานความกาวหนาการวิจัยและนวัตกรรม ครั้งที่ 1 (ภาษาไทย) ตามแบบความกาวหนา

การวิจัยและนวัตกรรม ครั้งที่ 1 ในผนวก 4 ภายใน 2 เดือน นับแตวันลงนามในสัญญานี้ จํานวน 10 ชุด และนํา

เขาขอมูลในระบบ NRIIS

8.2 รายงานความกาวหนาการวิจัยและนวัตกรรม ครั้งที่ 2 (ภาษาไทย) ตามแบบความกาวหนา

การวิจัยและนวัตกรรม ครั้งที่ 2 ในผนวก 4 ภายใน 6 เดือน นับแตวันลงนามในสัญญานี้ จํานวน 10 ชุด และนํา

เขาขอมูลในระบบ NRIIS

8.3 รางรายงานการวิจัยและนวัตกรรมฉบับสมบูรณ (ภาษาไทย) ตามแบบรางรายงานการวิจัย

และนวัตกรรมฉบับสมบูรณ ในผนวก 4 ภายใน 11 เดือน จํานวน 10 ชุด และนําเขาขอมูลในระบบ NRIIS

8.4 รายงานการวิจัยและนวัตกรรมฉบับสมบูรณ (ภาษาไทย) ตามแบบรายงานการวิจัยและ

นวัตกรรมฉบับสมบูรณ ในผนวก 4 หลังจากฉบับรางรายงานการวิจัยและนวัตกรรมฉบับสมบูรณ (ภาษาไทย) ได

รับความเห็นชอบจากผูใหทุนแลว โดยระบุขอความที่หนาปกวา "ไดรับทุนอุดหนุนการวิจัยและนวัตกรรมจาก

สํานักงานการวิจัยแหงชาติ ประจําปงบประมาณ ... " ใหมีตราผูใหทุนปรากฏอยูบนหนาปกดวย จํานวน 10 ชุด

และนําเขาขอมูลในระบบ NRIIS ภายใน 30 วัน นับแตวันครบกําหนดสัญญา

ผูรับทุนจะใหความรวมมือและอํานวยความสะดวกแกผูใหทุนและผูท่ีไดรับมอบหมายจากผูใหทุนในการ

ติดตามและประเมินผลการดําเนินโครงการวิจัยและนวัตกรรม ในกรณีท่ีผูใหทุนหรือผูไดรับมอบหมายจากผูใหทุน

พิจารณาเห็นสมควรใหผูรับทุนแกไข เปล่ียนแปลงหรือดําเนินการอ่ืนใดเพ่ิมเติมในสวนท่ีเก่ียวกับรายงานการวิจัย

และนวัตกรรมฉบับใด ผูรับทุนจะตองดําเนินการตามท่ีผูใหทุนกําหนดท้ังส้ิน โดยผูรับทุนจะตองดําเนินการดังกลาว

ใหแลวเสร็จกอนการอนุมัติเงินอุดหนุนงวดน้ัน ๆ

ขอ 9. ในกรณีที่มีเหตุสุดวิสัย หรือเหตุใด ๆ อันเนื่องมาจากความผิดหรือความบกพรองของผูใหทุน

หรือเหตุจากพฤติการณอันใดอันหน่ึงท่ีคูสัญญาไมตองรับผิดตามกฎหมายทําใหผูรับทุนไมสามารถทําการวิจัย

และนวัตกรรมใหแลวเสร็จตามกําหนดเวลาแหงสัญญานี้ได ผูใหทุนมีสิทธิสั่งระงับโครงการชั่วคราว และผูรับทุน
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มีสิทธิไดรับการขยายเวลาการทําวิจัยออกไปโดยใหอยูในดุลยพินิจของผูใหทุนท่ีจะพิจารณาตามท่ีเห็นสมควร

ขอ 10. ผูใหทุนมีสิทธินําผลการวิจัยและนวัตกรรมซึ่งเกิดขึ้นเนื่องจากดําเนินโครงการตามสัญญานี้

ไมวาท่ีสําเร็จแลวบางสวนหรือสมบูรณท้ังหมดแลวไปเผยแพรในเอกสารหรือส่ิงพิมพหรือโดยส่ือใด ๆ หรือนําไปใช

ในการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาทางวิชาการตอไป หรือใชประโยชนใด ๆ ในทางราชการได

ขอ 11. ผลงานวิจัยและนวัตกรรม ตลอดจนสิทธิในทรัพยสินทางปญญาและสิทธิอื่นใดในผลงานวิจัย

และนวัตกรรมที่เกิดขึ้นจากสัญญาใหทุน ใหตกเปนของผูรับทุน เมื่อผูรับทุนไดเปดเผยผลงานวิจัยและนวัตกรรม

และแจงความประสงคจะเปนเจาของผลงานวิจัยและนวัตกรรม พรอมท้ังเสนอแผนและกลไกการใชประโยชนผล

งานวิจัยและนวัตกรรมเปนหนังสือตอผูใหทุน ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ วิธีการ เงื่อนไข และระยะเวลาที่กําหนดตาม

กฎหมายวาดวยการสงเสริมการใชประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรม

ขอ 12. ผู รับทุนมีหนาที่ปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยการสงเสริมการใชประโยชนผลงานวิจัยและ

นวัตกรรม ตลอดจนหลักเกณฑตางๆ ที่กําหนดขึ้นโดยอาศัยอํานาจตามกฎหมายดังกลาว โดยหนาที่ดังกลาวรวม

ถึงหนาท่ีดังตอไปน้ี

(ก) เปดเผยผลงานวิจัยและนวัตกรรมตอผูใหทุน

(ข) นําผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใชประโยชนโดยเร็วตามท่ีกําหนดไวในกฎหมายวาดวยการสงเสริม

การใชประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรม

(ค) บริหารจัดการและใชประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรมตามแผนและกลไกการใชประโยชนผล

งานวิจัยและนวัตกรรมที่ผูรับทุนเสนอไวตอผูใหทุน

(ง) รายงานการบริหารจัดการและการใชประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรมตอผูใหทุน

(จ) จัดสรรรายไดสวนหน่ึงท่ีไดรับจากการใชประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรมใหแกนักวิจัย

(ฉ) สงมอบขอมูล เอกสารหรือวัตถุอื่นใดที่เกี่ยวของหรือจําเปนตอการปฏิบัติตามสัญญาใหทุนและ

ตามกฎหมายวาดวยการสงเสริมการใชประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรม ใหแกผูใหทุน

ขอ 13. ในกรณีผลงานวิจัยและนวัตกรรมใดตกเปนของผูใหทุนตามสัญญาใหทุนหรือตามกฎหมายวา

ดวยการสงเสริมการใชประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรม หากผูใหทุนเห็นสมควรขอรับความคุมครองผลงาน

วิจัยและนวัตกรรมนั้นตามกฎหมายทรัพยสินทางปญญาหรือกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ ผูรับทุนจะตองสงมอบ

ขอมูล เอกสารหรือวัตถุอื่นใดที่เกี่ยวของหรือจําเปนตอการขอรับความคุมครองผลงานวิจัยและนวัตกรรมนั้นให
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แกผูใหทุน ตลอดจนใหความรวมมือตามสมควรในการขอรับความคุมครองของผูใหทุน ซึ่งรวมถึงการปกปดผล

งานวิจัยและนวัตกรรมไวเปนความลับเพื่อเปนประโยชนในการขอรับความคุมครองดังกลาว เวนแตผูใหทุนจะ

อนุญาตใหเปดเผยได ทั้งนี้ ไมวาจะเปนการขอรับความคุมครองตามกฎหมายไทยหรือกฎหมายตางประเทศ

ขอ 14. ในกรณีที่ผลงานวิจัยและนวัตกรรมตกเปนของผูรับทุน ผูใหทุนหรือผูซึ่งผูใหทุนมอบหมายมี

สิทธิใชผลงานวิจัยและนวัตกรรมนั้นเพื่อการศึกษา คนควา ทดลอง วิจัยหรือพัฒนา ตามหลักเกณฑที่กําหนด

ตามกฎหมายวาดวยการสงเสริมการใชประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรม และผูรับทุนจะตองใหความรวมมือ

ตามสมควรในการแสดงใหปรากฏตอบุคคลภายนอกวาผูใหทุนหรือผูซ่ึงผูใหทุนมอบหมายมีสิทธิใชผลงานวิจัย

และนวัตกรรมเพื่อประโยชนดังกลาว ตลอดจนจะตองใหความรวมมือตามสมควรในการถายทอดองคความรู

เกี่ยวกับผลงานวิจัยและนวัตกรรมนั้นแกผูใหทุนหรือผูซึ่งผูใหทุนมอบหมาย ทั้งนี้ เมื่อไดรับการรองขอจากผูให

ทุนหรือผูซึ่งผูใหทุนมอบหมาย

ความในขอ 11 มิใหใชบังคับแกสัญญาใหทุนตามมาตรา 10 แหงพระราชบัญญัติสงเสริมการใช

ประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2564

ขอ 15. ในการท่ีผูรับทุนจะนําผลการวิจัยและนวัตกรรมท่ีไดรับทุนตามสัญญาน้ี ไมวาท้ังหมดหรือบางสวน

เผยแพรในเอกสารหรือส่ิงพิมพใดหรือส่ือใด ๆ หรือในการสาธิตแกสาธารณชนไมวา ณ ท่ีใด ใหถือเปนความรับผิด

ชอบของผูรับทุน แตท้ังน้ีผูรับทุนจะตองแจงเปนหนังสือตอผูใหทุนทราบกอนจึงจะเผยแพรหรือสาธิตได กรณี ผูรับ

ทุนตีพิมพผลการวิจัยและนวัตกรรมไดแลว ผูรับทุนจะตองลงขอความไวท่ีหนาปกวา “ไดรับทุนอุดหนุนการวิจัยและ

นวัตกรรมจากสํานักงานการวิจัยแหงชาติ” “This project is funded by National Research Council of

Thailand (NRCT)” ใหมีตราของผูใหทุนปรากฏอยูบนหนาปกดวย

ขอ 16. ผูรับทุนจะตรวจสอบกํากับดูแลใหผูรวมวิจัยและนวัตกรรมทุกคนปฏิบัติตามระเบียบและขอกําหนด

ของผูใหทุนตลอดจนสัญญาน้ีอยางเครงครัด การเปล่ียนแปลงบุคคลใด ๆ เก่ียวกับผูรวมวิจัยและนวัตกรรมผูรับทุน

จะตองไดรับความเห็นชอบเปนหนังสือจากผูใหทุนกอน

ขอ 17. ในกรณีท่ีผูรับทุนละท้ิงงานวิจัยและนวัตกรรม หรือไมปฏิบัติตามสัญญาขอใดขอหน่ึง ผูใหทุนจะ

มีหนังสือแจงใหผูรับทุนทราบโดยจะกําหนดระยะเวลาพอสมควรเพ่ือใหผูรับทุนปฏิบัติใหถูกตองตามสัญญาหาก

ผูรับทุนไมปฏิบัติตามระยะเวลาท่ีกําหนดดังกลาว ผูใหทุนมีสิทธิบอกเลิกสัญญาไดทันที ในกรณีดังกลาวผูรับทุนจะ

ตองชดใชคืนเงินทุนท้ังหมด หรือบางสวนตามท่ีผูใหทุนเห็นสมควร รวมท้ังดอกผลท่ีเกิดจากเงินทุนน้ัน ตลอดจน

อุปกรณการวิจัยและนวัตกรรมท้ังหมดแกผูใหทุนภายใน 60 วัน นับแตวันท่ีผูใหทุนไดแจงหนังสือใหผูรับทุนทราบ
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ท้ังน้ีในกรณีเกิดความเสียหายอยางใดอยางหน่ึงแกผูใหทุน ผูใหทุนมีสิทธิท่ีจะเรียกคาเสียหายอยางใดอยางหน่ึงจาก

ผูรับทุนอีกดวย

ในกรณีผู รับทุนไมสามารถทําการวิจัยและนวัตกรรมตอไปได หรือไมอาจทําใหแลวเสร็จได และ

ประสงคจะขอยุติการวิจัยและนวัตกรรมตามโครงการที่ไดรับทุน ผูรับทุนตองยื่นคํารองตอผูใหทุน และถือวา

ผูรับทุนผิดสัญญาและตองดําเนินการรวมทั้งรับผิดตามความในวรรคหนึ่งดวย

ในกรณีผูใหทุนพิจารณาเห็นวาการทําการวิจัยและนวัตกรรมของผูรับทุนจะลาชาเกินกวาระยะเวลา

ที่กําหนดตามสัญญานี้ หรือจะเนิ่นนานเกินกวาระยะเวลาตามโครงการวิจัยและนวัตกรรมที่รับทุนเปนเหตุให

โครงการของผูรับทุนจะไมเปนประโยชนอีกตอไป ผูใหทุนมีสิทธิจะระงับการจายเงินอุดหนุนและบอกเลิก

สัญญาตามวิธีการที่ระบุไวในวรรคหนึ่ง ทั้งนี้ผูรับทุนตองดําเนินการและรับผิดตามความในวรรคหนึ่งดวย

ขอ 18. ผูขอรับทุนขอรับรองวาบรรดาเอกสารหรือขอความใด ๆ อันปรากฏในเอกสาร ซึ่งผูรับทุน

ไดย่ืนเพ่ือขอรับทุนหรือถอยคําใด ๆ ซ่ึงผูรับทุนไดแจงแกผูใหทุนเพ่ือขอรับทุนตามสัญญาน้ี รวมท้ังเอกสารในรายงาน

การวิจัยและนวัตกรรมของโครงการและหลักฐานดานการเงินท่ีเสนอตอผูใหทุนเปนความจริงทุกประการและยินยอม

ใหตรวจสอบได

ข  อ  19. ในกรณีมีขอพิพาทเกิดขึ้นจากสัญญานี้ระหวางคูสัญญาซึ่งเปนหนวยงานของรัฐใหดําเนินการ

ตามกฎหมายวาดวยการพิจารณาช้ีขาดการยุติขอพิพาทระหวางหนวยงานของรัฐซ่ึงใชบังคับอยูในขณะน้ัน

ขอ 20. หากมีคาภาษีอากร คาใชจายอ่ืนใดก็ตามท่ีเกิดข้ึนจากการไดรับเงินทุนอุดหนุนวิจัยและนวัตกรรม

ตามสัญญาน้ี และคาใชจายใด ๆ ก็ตามท่ีเรียกเก็บโดยหนวยงานท่ีเก่ียวของของรัฐบาล ใหเปนความรับผิดชอบของ

ผูรับทุนแตเพียงฝายเดียวและไมถือวาเปนคาใชจายท่ีอยูในขายไดรับการสนับสนุนเงินทุนภายใตสัญญาน้ี
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สัญญานี้ทําขึ้นสองฉบับมีขอความตรงกัน คูสัญญาทั้งสองฝายไดอานและเขาใจขอความในสัญญานี้

ตลอดแลว จึงไดลงลายมือชื่อพรอมทั้งประทับตรา (ถามี) ไวเปนสําคัญตอหนาพยานของแตละฝายและตางเก็บ

ไวฝายละฉบับ

(ลงชื่อ).........................................ผูใหทุน

(นางสาววิภารัตน ดีออง)

ผูอํานวยการสํานักงานการวิจัยแหงชาติ

สํานักงานการวิจัยแหงชาติ

(ลงชื่อ).........................................ผูรับทุน

(ผูชวยศาสตราจารยปริตต สายสี)

รองอธิการบดีฝายกิจการนักศึกษา

มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง

(ลงชื่อ).........................................พยานผูใหทุน

(นางสาวศิรินทรพร เดียวตระกูล)

นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการพิเศษ

สํานักงานการวิจัยแหงชาติ

(ลงชื่อ).........................................พยานผูรับทุน

(ผูชวยศาสตราจารยสุคนธทิพย สุภาจันทร)

พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ

มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง

N34A650832 สื่อสังคมออนไลนเพื่อการขับเคลื่อนศักยภาพผูสูงอายุในการสรางอาชีพทางเลือกในยุคสังคมดิจิทัล หนา 9 / 9
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 แบบเสนอกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัย 
----------------------------------------------------------- 

ส่วนที่ 1 รายละเอียดโครงการ 
ชื่อโครงการ (ภาษาไทย)         สื่อสังคมออนไลน์เพื่อการขับเคลื่อนศักยภาพผู้สูงอายุในการสร้างอาชีพทางเลือก

ในยุคสังคมดิจิทัล 
 (ภาษาอังกฤษ)   Social media for driving the potential of the elderly in creating 

alternative careers in the digital society 
 
1. ผู้รับผิดชอบ  

หัวหน้าโครงการ  
ชื่อ-สกุล ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปริตต์  สายสี    3 5603 000859 87 2   

  (คม.) สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 
  หน่วยงาน คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง  
 สถานที่ติดต่อ  มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง  เลขที่ 119 หมู่ 9 ต าบลชมพู อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง 52100 
  โทรศัพท์มือถือ  082 188 9495    E-mail: parit_saisee@hotmail.com 

 
1.2 ผู้ร่วมวิจัย  

1) กุลดา วงศ์ชาตรี    3 81060 0154 18 9 
รป.ม. (รัฐประศาสนศาสตร์), ก าลังศึกษา   

 หน่วยงาน บริษัท เคทู เอ็นเตอร์ไพร์ส จ ากัด 
  สถานที่ติดต่อ เลขที่ 1032/19,21,23,25 ซอยเพชรเกษม 106 ถนนเพชรเกษม แขวงหนองค้างพลู 

 เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 10160    
โทรศัพท์มือถือ  089 922 4377        E-mail :  kulladaw@gmail.com 
 
2) รักษ์เกียรติ คีรีรัตน์     

 รป.ม. (รัฐประศาสนศาสตร์), ก าลังศึกษา               3 90980 0563 33 1 
 หน่วยงาน บริษัท เคทู เอ็นเตอร์ไพร์ส จ ากัด 
  สถานที่ติดต่อ เลขที่ 1032/19,21,23,25 ซอยเพชรเกษม 106 ถนนเพชรเกษม แขวงหนองค้างพลู 

 เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 10160    
  โทรศัพท์มือถือ  095-253-9818              E-mail :  rakkiatk@gmail.com 
 

3) ดร.ประถม  ศิริวงศ์วานงาม      3 12010 0636 22 9 
 ปร.ด. (สาขาผู้น าทางสังคม ธุรกิจและการเมือง) 

หน่วยงาน  อิสระ 
 โทรศัพท์มือถือ  062-424-5466                E-mail : peterskn4@gmail.com  
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4) ดร.อุไรวรรณ  แมะบ้าน      3 5213 00279 75 3 
 ปร.ด.(รัฐประศาสนศาสตร์) 
 หน่วยงานเทศบาลเมืองแม่โจ้ อ.สันทราย จ.เชียงใหม่ 
           สถานที่ติดต่อ เทศบาลเมืองแม่โจ้  อ าเภอสันทราย เชียงใหม่  
          โทรศัพท์มือถือ : 0649694791   E-mail : aumaru555@gmail.com 
 
 5) ผศ.ดร.สุคนธ์ทิพย์  สุภาจันทร์       3 5203 00058 99 3 
 ปร.ด. (การวิจัยและสถิติทางวิทยาการปัญญา) 

หน่วยงาน  คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
 โทรศัพท์มือถือ  089-9546359                E-mail : suphachan@yahoo.com 
 
 6) ผศ.ดร.จารุวรรณ  ลิมป์ไพบูลย์    3 5299 00128 60 5 
 ปร.ด. (สารสนเทศศาสตร์ ) 

หน่วยงาน  คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
 โทรศัพท์มือถือ  089-4310190   E-mail : jaruwan017@hotmail.com 
 
 7) อาจารย์ออมทอง  พัฒนพงษ์      3 6505 00201 72 1 
 วท.ม. (เทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตและสารสนเทศ) 

หน่วยงาน  คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
 โทรศัพท์มือถือ  094-6328885   E-mail : om_da@outlook.co.th 
 
     1.3 ที่ปรึกษาแผนงานวิจัย 

ศาสตราจารย์คลินิก แพทย์หญิงโฉมศรี  โฆษิตชัยวัฒน์ 
ต าแหน่ง อธิการบดีวิทยาลัยวิทยาศาสตร์การแพทย์เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์  ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์    

 โทรศัพท์ มือถือ  081 408 2069 

2. หน่วยงานหลัก  
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
เลขที่ 119 หมู่ 9 ต าบลชมพู อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง 52100 
โทรศัพท์  054-237399  E-mail : sarabun.lpru@gmail.com 

 
3. หน่วยงานสนับสนุน/ความร่วมมือกับหน่วยงาน  

1. วิทยาลัยวิทยาศาสตร์การแพทย์เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ 
2. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในจงัหวัดล าปาง  
3. ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ จังหวัดล าปาง 
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     4.   โรงเรียนผู้สูงอายุในจังหวัดล าปาง                    
4. ความส าคัญและที่มา  
  

ประเทศไทยเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างทางประชากรที่สัดส่วนของประชากรวัยเด็กและวัยท างาน
ลดลง ขณะที่สัดส่วนของผู้สูงอายุเพ่ิมขึ้นเรื่อย ๆ และเข้าสู่สังคมสูงวัย (age society) ตั้งแต่ปี พ.ศ.2548 เป็นต้น
มา โดยในปี พ.ศ.2564 ได้เป็นสังคมสูงวัยโดยสมบูรณ์ คือ ประชากรสูงอายุจะเพ่ิมขึ้นถึง 1 ใน 5 และเป็น “สังคม
สูงวัยระดับสุดยอด”(super aged society) ในปี พ.ศ.2578 โดยประมาณว่าจะมีประชากรสูงอายุเพ่ิมขึ้นเป็นร้อย
ละ 28 ของจ านวนประชากรทั้งหมด (The secretariat of the house of representative, 2015) ทั้งนี้ประเทศ
ไทยก าลังจะเป็นสังคมสูงวัยระดับสุดยอด (super aged society) สถานการณ์ดังกล่าวย่อมส่งผลต่อด้านเศรษฐกิจ 
สังคม และสุขภาพทั้งระดับประเทศและระดับบุคคล ในด้านเศรษฐกิจ การผลิต การลงทุนและการออมลดลง
เนื่องจากก าลังแรงงานน้อยลง วัยสูงอายุหรือวัยเกษียณขาดรายได้หรือมีรายได้น้อยลง ภาครัฐจ าเป็นต้องเพ่ิม
ค่าใช้จ่ายทางด้านสาธารณสุข การแพทย์และการบริการสังคมแก่ผู้สูงอายุมากขึ้น ด้านสุขภาพ ผู้สูงอายุประสบ
ปัญหาสุขภาพร่างกายเสื่อมโทรม ไม่แข็งแรงจึงจ าเป็นต้องมีผู้ดูแลเอาใจใส่และจะต้องใช้ จ่ายเงินในการ
รักษาพยาบาลท าให้มีรายจ่ายเพ่ิมขึ้น ด้านสังคม โครงสร้างครอบครัวมีขนาดเล็กลง เป็นครอบครัวเดี่ยวมากขึ้น 
ผู้สูงอายุเผชิญอยู่กับการอยู่ตามล าพัง ถูกทอดทิ้ง ขาดความอบอุ่น การเกษียณจากการท างานประจ าท าให้รู้สึก
เหงา ไม่ภาคภูมิใจเหมือนเป็นภาระให้ลูกหลาน ซึ่งในปัจจุบันพบว่าผู้สูงอายุประสบปัญหาทางใจคือ มีความวิตก
กังวล เป็นโรคซึมเศร้า มีการเปลี่ยนแปลงทั้งความคิด พฤติกรรมและความจ า (Chaiyanan,2018)  

ประเทศไทยอยู่ในภาวะประชากรผู้สูงอายุมากเป็นอันดับสองของอาเซียนรองจากสิงคโปร์ และเริ่มเข้าสู่สังคม
ผู้สูงอายุอย่างสมบูรณ์ในปี 2564 และสถานการณ์ในจังหวัดล าปาง พบว่า จ านวนผู้สูงอายุมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นอย่าง
ต่อเนื่องตั้งแต่ปี พ.ศ. 2556 มีผู้สูงอายุจ านวน 130,046 คน ในปี พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2562 มีจ านวนเพ่ิมขึ้นเป็น 
155,241 คน และ 170,029 คน เมื่อพิจารณาร้อยละของผู้สูงอายุ จากสถิติผู้สูงอายุเดือนธันวาคม ปี พ.ศ. 2564 
จังหวัดล าปาง พบว่ามีผู้สูงอายุร้อยละ 25.56 และเมื่อจัดล าดับร้อยละของผู้สูงอายุที่มากที่สุดในประเทศไทย 5 
อันดับแรก พบว่าจังหวัด ล าปางจัดอยู่ในอันดับที่ 1 (กรมการปกครอง, 2564) จังหวัดล าปางจึงเป็นจังหวัดที่จัดเป็น
สังคมผู้สูงอายุ โดยสมบูรณ์เนื่องจากมีร้อยละของผู้สูงอายุมากว่าร้อยละ 20 นอกจากนี้ส านักสาธารณสุขจังหวัด
ล าปาง ได้มีข้อมูลทางสถิติว่า จังหวัดล าปางเป็นจังหวัดที่มีดัชนีการสูงวัยมากเป็นอันดับที่  1 ของประเทศ รองจาก
จังหวัดสิงห์บุรี ซึ่งจากการส ารวจประชากร ปี 2564 จังหวัดล าปางมีประชากร ทุกช่วงวัย จ านวน 726,701 คน มี
ประชากรที่มีอายุตั้งแต่ 60 ปี ขึ้นไป จ านวน 182,858 คน (ร้อยละ 24.39 ของประชากรทั้งหมด) โดย 5 อันดับแรก
ของ อ าเภอที่มีประชากรอายุตั้งแต่ 60 ปี ขึ้นไป ต่อประชากรทั้งหมดสูงสุด ได้แก่ (1) อ าเภอแม่พริก ร้อยละ 28.17 
(2) อ าเภอแม่ทะ ร้อยละ 27.81 (3) อ าเภอเกาะคา ร้อยละ 27.50  (4) อ าเภอแจ้ห่ม ร้อยละ 25.80 และ (5) อ าเภอ
เมือง ร้อยละ 25.28 (ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดล าปาง,2564)  

จากการส ารวจข้อมูลเบื้องต้นในพ้ืนที่เขตจังหวัดล าปางพบว่า ส่วนใหญ่แล้วผู้สูงอายุในจังหวัดล าปางอาศัย
อยู่ในลักษณะของ คู่สามี ภรรยา และอยู่ตามล าพัง บุตรหลานส่วนใหญ่จะไปประกอบอาชีพอยู่นอกชุมชน หรือ
ต่างจังหวัด นอกจากนี้ผู้สูงอายุในพ้ืนที่ยังมองว่าตนเองสามารถประกอบกิจกรรมต่าง ๆ ทางสังคมได้ตามปกติ ยังมี
ความสามารถในการประกอบอาชีพ หารายได้และยังคงดูแลตนเองได้ ซึ่งผู้สูงอายุในกลุ่มที่เป็นผู้ให้ข้ อมูลส่วนหนึ่ง
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เป็นข้าราชการบ านาญที่ยังได้รับเงินเดือนจากราชการในการด ารงชีวิตในชีวิตประจ าวัน และได้รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
จากรัฐ ตลอดจนมีรายรับจากการที่บุตรหลานมอบให้  หากแต่ยังไม่เพียงพอต่อการใช้จ่ายในชีวิตประจ าวัน ผู้สูงอายุ
หลายรายจึงยังคงต้องประกอบอาชีพหารายได้เลี้ยงดูตนเอง ทั้งนี้ กลุ่มของผู้สูงอายุที่ยังคงหารายได้จากการรับจ้าง
เล็กๆน้อย ๆ ทั่วไป ท าขนมตามที่มีผู้สั่ง ท าไม้กวาดดอกหญ้า ท าผลิตภัณฑ์สมุนไพร ซึ่งจะท าการจ าหน่ายเพียงแค่
ภายในชุมชน หมู่บ้านเป็นรายได้เสริม ไม่เป็นรายได้หลักท่ีเพียงพอในการใช้จ่ายในชีวิต  

ในด้านการใช้อุปกรณ์และสื่อโซเชียลของผู้สูงอายุในจังหวัดล าปาง พบว่า ผู้สูงอายุส่วนหนึ่งรู้จักการใช้สื่อโซ
เชียล อาทิ Facebook และ Line แต่ยังไม่สามารถใช้งานสื่อเหล่านั้นได้อย่างช านาญ จากกลุ่มผู้สูงอายุที่ให้ข้อมูล
ทั้งหมด มีความเห็นตรงกันว่า มีความสนใจและต้องการที่จะเรียนรู้ใช้งานสื่อโซเซียล ทั้ง Facebook และ Line 
หรือสื่อโซเชียลอ่ืน ๆ  เพ่ือสร้างความบันเทิง การเข้าสังคม การสร้างความสุข สามารถที่จะติดต่อสื่อสารกับบุตร
หลาน ตลอดจนหารายได้เสริม ทั้งนี้หากมีการจัดการอบรมให้ผู้สูงอายุตั้งแต่การใช้อุปกรณ์ เครื่ องมือ การใช้สื่อโซ
เชียล และการหารายได้เสริม เช่น ท าการค้าขายออนไลน์ ผู้สูงอายุก็มีความพร้อมที่จะเรียนรู้ เพ่ิมทักษะและเข้า
ร่วมกิจกรรม 

จากข้อมูลข้างต้นเห็นได้ว่าควรมีการพัฒนาทักษะแรงงานผู้สูงอายุในระยะ 5-10 ปีนี้  ซึ่งแนวโน้มของทักษะที่
จ าเป็นของแรงงานผู้สูงอายุในภาพรวมในอนาคตมีหลายประการ ไม่ว่าจะเป็น องค์ความรู้หลักและธีมของศตวรรษที่ 
21 ที่จะต้องมีพ้ืนฐานความรู้อย่างรอบด้าน ทักษะด้านการเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะด้านข้อมูล สื่อและการใช้
เทคโนโลยี ทักษะการใช้ชีวิตและทักษะในอาชีพ ซึ่งจะท าให้ผู้สูงอายุรวมถึงผู้ที่อยู่ในวัยใกล้เกษียณสามารถพัฒนาหรือ
เติมเป็นทักษะนั้นได้ ส าหรับในยุค Post covid-19 นี้ ผู้สูงอายุจะต้องมีความรู้และทักษะในการท างานร่วมกับ
เครื่องจักรหรือเทคโนโลยีมากกว่าทักษะในการผลิตหรือประดิษฐ์เทคโนโลยี ทักษะด้านภูมิปัญญาท้อ งถิ่นงานฝีมือ 
และการถ่ายทอดความรู้ ทักษะด้านการบริการ ทักษะด้านวิชาชีพต่างๆ และทักษะเพ่ือการพัฒนาสู่การเป็น
ผู้ประกอบการ การสร้างระบบให้ค าปรึกษา แนะน าหลักสูตรฝึกอบรม รวมถึงวางแผนการพัฒนาทักษะและอาชีพหลัง
เกษียณให้กับแรงงานสูงอายุ และกลุ่มวัยแรงงานตอนปลาย การพัฒนารูปแบบการฝึกอบรมให้มีความหลากหลาย 
และสอดรับกับเงื่อนไขและความต้องการที่แตกต่างกันของผู้สูงอายุแต่ละกลุ่ม เช่น กลุ่มผู้สูงอายุยากจนที่ท างานนอก
ระบบและอาศัยอยู่ในชุมชนแออัด จ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องจัดบริการฝึกอบรมทักษะอาชีพเชิงรุก อาจด าเนินการร่วมกับ
ชุมชน หรือกลุ่มผู้น าเยาวชนที่ท างานอาสาสมัครชุมชนนั้นๆ  และสร้างวัฒนธรรมการฝึกอบรมและการเรียนรู้ตลอด
ช่วงชีวิต (Training and Lifelong Learning) สร้างให้ก าลังคนทุกช่วงวัยเป็น “ผู้เรียนรู้ตลอดชีวิต” หรือ “Lifelong 
learners” รวมถึงการสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ จะเป็นพื้นฐานส าคัญให้คนท างานพร้อมที่เปิดรับความรู้
และทักษะใหม่ๆ ตลอดเวลา เหล่านี้จะน าไปสู่การพัฒนาทักษะแรงงาน สร้างการประกันรายได้ให้พ่ึงพิงตัวเองให้ได้
นานที่สุด และใช้ชีวิตอย่างมีศักดิ์ศรีในบั้นปลาย 

ปัญหาหนึ่งที่ผู้สูงอายุเผชิญอยู่คือปัญหาในการใช้เทคโนโลยี อย่างไรก็ตาม ผู้สูงอายุยังคงมีความต้องการ ที่
ท างานและมีความต้องการที่จะเรียนรู้ทักษะทางคอมพิวเตอร์เช่นเดียวกัน (Lee, Czaja & Sharit, 2008) อีก ทั้ง
งานวิจัยของ Torres, Bradford, & Beier (2019) ชี้ให้ว่า ทักษะทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลมีความจ าเป็นส าหรับ 
แรงงานสูงอายุ และสามารถน าไปสู่การสร้างรายได้ และการสร้างงานในกลุ่มของผู้สูงอายุ จากสถิติการใช้สื่อออนไลน์
ในกลุ่มผู้ใช้ที่เป็นผู้สูงวัยในแต่ละปีมีเพ่ิมสูงขึ้นเรื่อยๆ ตามสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงของโลก แต่กลับพบว่าผู้สูงวัย
ส่วนใหญ่ยังขาดทักษะในการใช้ รวมทั้งทักษะต่อยอดสร้าง content หรือเนื้อหาที่สามารถช่วยเพ่ิมการเข้าถึง เพ่ือ
สร้างรายได้ทางออนไลน์ในอนาคต เพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบาย Thailand 4.0 มีการจัดตั้งการพัฒนาคุณภาพชีวิต
และการเรียนรู้ของผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาสในยุคหลอมรวมเทคโนโลยีขึ้น โดยได้เสนอแนวทางในการเตรียมความ
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พร้อม ให้ ความรู้ความเข้าใจผ่านช่องทางต่างๆ เพ่ือให้ผู้สูงอายุ เห็นความส าคัญในการเข้าถึง รู้เท่าทัน และใช้
ประโยชน์จากสื่อใหม่ หน่วยงานรัฐและเอกชนได้ให้ความส าคัญในเรื่องการสอน ผู้สูงอายุใช้สื่อเทคโนโลยีซึ่งจะเน้นไป
ในเรื่องของการสอนการใช้งาน และพบว่า ส่วนมากยังไม่มีการสอนในเรื่องการรู้เท่าทันเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารอย่างเป็นรูปธรรม มี แค่เพียงการสอดแทรกกรณีศึกษาที่เกี่ยวข้องการรู้เท่าทันเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารเข้าไป ระหว่างการเรียนรู้การใช้งานอุปกรณ์เท่านั้น นอกจากนี้แล้วยังมีหลายหน่วยงานด าเนินโครงการจัดท า
หลักสูตรอบรมออนไลน์ส าหรับผู้สูงอายุทั้งแบบมีค่าใช้จ่าย และไม่เสียค่าใช้จ่ายใดๆ  หลักสูตรส่วนใหญ่เป็นหลักสูตรที่
เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมสุขภาพของผู้สูงอายุ การประกอบอาชีพในวัยเกษียณ การใช้เทคโนโลยีต่าง ๆ เมื่อผู้สูงอายุมี
ความสนใจสามารถสมัครเข้าเรียนได้ที่เว็บไซต์และเรียนด้วยตนเองจากที่บ้านหรือสถานที่ต่าง ๆ ซึ่งระบบการเรียน
ออนไลน์ในรูปแบบนี้ส าหรับผู้สูงอายุ นับว่าเป็นปัญหาเนื่องจากผู้สูงอายุมีขีดความสามารถในการเข้าถึงเวปไซต์และ
อุปกรณ์เรียนออนไลน์ไม่ว่าจะเป็น โทรทัศน์, โทรศัพท์มือถือ, แท็บเล็ต หรือสัญญาณอินเทอร์เน็ตอย่างมี
ข้อจ ากัด การเกิดข้อสงสัยหรือเมื่ออุปกรณ์ขัดข้องก็ไม่สามารถแก้ปัญหาหรือสอบถามใคร ท าให้ส่งผลต่อการ
เรียนรู้ และหลักสูตรออนไลน์อาจเป็นปัญหาส าหรับการท างานจริง โดยเฉพาะอย่างยิ่งส าหรับผู้ที่ต้องการท างานเป็น
กลุ่ม นอกเหนือจากนี้แล้วสิ่งส าคัญอีกประการคือผู้สูงอายุส่วนใหญ่ไม่สามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ออนไลน์ต่าง ๆ 
เพราะต้องสมัครเข้าเรียนได้ผ่านเว็บไซต์ 

กลุ่มผู้สูงอายุในปัจจุบันมีชีวิตผูกติดกับโลกออนไลน์มากขึ้น จากผลการวิจัยของ นิศารัตน พยุหะ, ภัทรวดี 
หอมรอด, ธนภร เจริญธัญสกุล(2562) ศึกษาเรื่องพฤติกรรมและการเปิดรับเนื้อหาสื่อประเภทยูทูป (YouTube) ของ
คนวัย 40-60ปี พบว่า กลุ่มคนอายุ 40-60 ปี ส่วนใหญ่เปิดรับสื่อประเภทยูทูปทุกวัน คิดเป็นร้อยล่ะ 50 มีช่องทาง
เปิดรับสื่อประเภทยูทูป (YouTube) ผ่านโทรศัพท์เคลื่อนที่เป็นหลัก โดยผู้สูงอายุมีความคิดเห็นว่าการเปิดรับสื่อ
ประเภทยูทูป (YouTube) สามารถเลือกชมเนื้อหาที่ต้องการได้สะดวกรวดเร็ว และเมื่อเปิดรับผ่านสื่อยูทูป 
(YouTube) จะรู้สึกว่าทันสมัยและทันเหตุการณ์ในปัจจุบัน และ E-book เป็นหนังสือเรียนของทุกคนสามารถ
เคลื่อนไหวได้เหมือนกับในภาพยนตร์ ซึ่ง E-book หรือหนังสืออิเล็กทรอนิกส์นั้นสามารถท าได้ นอกจากตัวหนังสือ
และภาพนิ่งที่รวมเป็นเล่มหนังสือแล้ว ยังสามารถใส่วิดิโอ เสียงประกอบ กราฟิกเคลื่อนไหว เพ่ือเพ่ิมความน่าเรียนรู้
และยังช่วยให้ผู้เรียน ได้เห็นภาพของเรื่องที่ก าลังเรียนรู้ได้ชัดเจนมากขึ้น นอกจากนี้ E-book ยังสามารถพกพาได้
สะดวกเพราะเป็นรูปแบบของไฟล์ดาวน์โหลด ที่ผู้เรียนสามารถเปิดเรียนรู้ได้จากบนสมาร์ทโฟนหรือ คอมพิวเตอร์จาก
ที่บ้านได้เอง Social Media เป็นช่องทางที่เชื่อมโยงผู้คนเข้าด้วยกันได้ผ่านโลกออนไลน์ ซึ่งคนส่วนใหญ่รู้วิธีการใช้งาน 
จึงง่ายที่จะน ามาประยุกต์ใช้ในการเป็นสื่อการเรียนรู้   ช่องทางที่เหมาะกับการน าไปใช้ เช่น Facebook ยูทูป 
(YouTube) และ E-book  ซึ่ง Facebook เป็นสื่อสังคมออนไลน์ที่คนใช้มากที่สุด โดยสามารถใช้งานได้หลากหลาย
วัตถุประสงค์ และผู้ใช้งานก็สามารถรับข้อมูลได้แบบเรียลไทม์ไม่ว่าจะอยู่ที่ไหน การสร้าง Facebook Group เพ่ือให้
ผู้เรียนในคลาสเรียนได้กันได้เข้ามาเรียนรู้ร่วมกันก็เป็นช่องทางที่ดี เพราะผู้เรียนส่วนใหญ่ก็รู้วิธีการใช้งานอยู่แล้ว ซึ่งใน
กลุ่มที่สร้างก็สามารถโพสต์สิ่งอ่ืนๆ นอกเหนือจากเรื่องการสั่งงานได้ เช่น เรื่องราวที่น่าสนใจ โน๊ตที่สรุปเนื้อหา เปิด
พ้ืนที่ให้ผู้เรียนได้แชร์โพสต์จากแหล่งที่น่าสนใจ สร้างโพสต์ที่ให้ผู้เรียนได้แสดงความคิดเห็นเชิงสร้างสรรค์ เปิดพ้ืนที่ให้
ถามค าถามท่ีไม่เข้าใจในเนื้อหาที่เรียน ยูทูป (YouTube) เป็นช่องทางการสื่อสารทางเลือกหนึ่งในการสื่อสารของผู้คน
ในสังคมที่แพร่หลายและเป็นที่รู้จักอย่างกว้างขวางของคนทุกกลุ่มในสังคม ถือได้ว่าเป็นสื่อสมัยใหม่ที่สร้าง
ความสัมพันธ์ของคนในสังคมในทุกชนชั้น มักถูกน ามาใช้ในการศึกษาเพ่ือให้เกิดความรู้ ความเข้าใจ ในประเด็นต่าง ๆ 
สามารถเปิดรับชมได้ตลอดเวลาโดยไม่มีค่าใช้จ่าย  
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จากปรากฏการณ์แนวโน้มทางสังคมไทยที่ก าลังก้าวเข้าสู่สังคม กลุ่มนักวิจัยจึงตระหนักถึงการเปลี่ยนแปลงของ
กระแสสังคม อันได้แก่ การก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงวัย และการก้าวเข้าสู่สังคมดิจิทัล จึงมีมุมมองเป้ าหมายที่จะพัฒนา
ศักยภาพของผู้สูงอายุให้สามารถใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีของสังคมดิจิทัลได้อย่างมีประสิทธิภาพ พัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอายุให้มี ทักษะความเข้าใจและใช้เทคโนโลยี ดิจิทัล (Digital Literacy) คือการ เข้าถึงข้อมูลและรวบรวมข้อมูล
บนสื่อดิจิทัล การจัดการและจัดระเบียบข้อมูลที่ได้มาจากสื่อดิจิทัล เพ่ือน าไปใช้ในอนาคต การประเมิน การบูรณาการ 
การตีความและการเปรียบเทียบข้อมูลจาก แหล่งที่มาหลายแหล่ง การสร้างข้อมูลใหม่จากข้อมูลที่มีอยู่โดยมีการปรับ 
การประยุกต์ขึ้นมา และ การสื่อสารและถ่ายทอดข้อมูลไปยังผู้ชมที่มีความแตกต่างและหลากหลายด้วยวิธีการที่
เหมาะสม ซึ่งไม่ใช่ว่าทุกคนจะสามารถเรียนรู้และเข้าใจได้ด้วยตนเองโดยง่าย โดยเฉพาะกลุ่มผู้สูงอายุนั้นต้อง ผ่านการ
เรียนรู้ ฝึกอบรมด้วยวิธีการที่เหมาะสมด้วย โดยสอดรับกับนโยบาย Thailand 4.0 ที่ได้ให้ความส าคัญในเรื่องความ
หลุดพ้นจากกับดักความเหลื่อมล้ า ด้วยการสร้างความม่ันคงผ่านกลไกการ กระจายรายได้ โอกาสและความมั่งคั่งอย่าง
เท่าเทียม (Inclusive Growth Engine) โดยมีงานวิจัยที่ศึกษาการพัฒนาศักยภาพของผู้สูงอายุให้สามารถใช้ประโยชน์
จากเทคโนโลยีของสังคมดิจิทัลได้อย่างมีประสิทธิภาพ เช่น พนม คลี่ฉายา (2561) ที่ได้ศึกษาการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
ของผู้สูงอายุและข้อเสนอเพ่ือการเสริมสร้างภาวะพฤฒิพลังของผู้สูงอายุไทย ด าเนินการวิจัยด้วยวิธีการวิจัยแบบ
ผสมผสาน (Mixed Method) โดยการวิจัยเชิงส ารวจ (Survey Research) มีกลุ่มตัวอย่างอายุ 50-70 ปีทั่วประเทศ 
จ านวน 1,400 คน และการสัมภาษณ์เชิงลึกผู้สูงอายุ 60 ปีขึ้นไป จ านวน 44 คน และผู้ก้าวสู่วัยผู้สูงอายุ50-59 ป ี
จ านวน 20 คน จากภูมิภาคต่าง ๆ ทั่วประเทศ รวมทั้งการศึกษากรณีตัวอย่างผู้สูงอายุที่สามารถใช้เทคโนโลยีสร้าง
ความสัมพันธ์ สร้างรายได ้และผลผลิตชุมชน รวม 10 กรณีตัวอย่าง ที่พบว่าผู้สูงอายุที่สามารถใช้เทคโนโลยีเสริมสร้าง
พฤฒิพลังได้ มาจากความเป็นตัวตน ความคิด ความรู้ ทักษะ ความสามารถที่สั่งสมมานานของผู้สูงอายุ การก้าวข้าม
อุปสรรคด้านเทคโนโลยีด้วยการเรียนรู้ด้วยตนเองและการสอนจากบุตรหลาน การสนับสนุนจากหน่วยงานและองค์กร
สาธารณประโยชน์ ทั้งนี้การเชื่อมโยงระหว่างรุ่นวัยเป็นปัจจัย นอกจากนี้กรณีตัวอย่างสะท้อนให้เห็นว่าการหารายได้
แบบอิสระบนสื่อออนไลน์ เป็นเส้นทางสู่ความมั่นคงทางรายได้ของผู้สูงอายุได้งานวิจัยสร้างข้อเสนอเพ่ือการพัฒนา
พฤฒิพลังผู้สูงอายุในสังคมผู้สูงอายุยุคดิจิทัล เน้นการเตรียมพร้อมให้ผู้สูงอายุสามารถน าเทคโนโลยีมาใช้ใน
ชีวิตประจ าวันอย่างมีคุณภาพชีวิตที่ดี และมีความมั่นคงทางรายได้ มีความสามารถในการสร้างผลผลิตชุมชนได้ และ
งานวิจัยของ  ศุภณิช จันทร์สอง และ ศิโรช แท่นรัตนกุล (2564) ที่ศึกษาเรื่องนวัตกรรมการสื่อสารเพ่ือขับเคลื่อน
กระบวนการยุติธรรมส าหรับผู้สูงอายุ ในยุคดิจิทัล ได้ใช้รูปแบบสื่อ ได้แก่ ยูทูป (YouTube) เป็นนวัตกรรมในการ
สื่อสารและเป็นเครื่องมือในการเสริมสร้างศักยภาพ ให้ความรู้ และท าความเข้าใจให้กับผู้สูงอายุ โดยสื่อในยุคดิจิทัล
ช่วยสามารถลดช่องว่างในการสื่อสารระหว่างผู้สูงอายุกับสังคมออนไลน์ปัจจุบัน แต่อาจมีข้อจ ากัดประเด็นการขาด
ทักษะและประสบการณ์ในการใช้งาน อีกท้ังยังขาดความเข้าใจและข้อจ ากัดในระบบการท างานของสื่อสมัยใหม่ในบาง
มิติ ซึ่งเป็นข้อจ ากัดที่ต้องเร่งพัฒนาสร้างช่องทาง และสื่อดิจิทัลที่มีสาระประโยชน์ เพ่ือหลีกเลี่ยงข่าวสารลวงและ
พัฒนาทักษะในการรับรู้และตระหนักถึงการเท่าทันสื่อดิจิทัลในกลุ่มผู้สูงอายุเพ่ิมข้ึนกว่าเดิม ผลการวิจัยได้ข้อค้นพบว่า  
การพัฒนาสื่อและการสื่อสารดังกล่าวจะแสดงถึงแหล่งข้อมูลในการเขา้ถึงความรู้ได้อย่างถูกต้อง 

ดังนั้นโครงการวิจัย สื่อสังคมออนไลน์เพ่ือการขับเคลื่อนศักยภาพผู้สูงอายุในการสร้างอาชีพทางเลือกในยุค
สังคมดิจิทัล จึงเป็นงานวิจัยเพ่ือพัฒนาสื่อสมัยใหม่ในรูปแบบออนไลน์เพ่ือน ามาเป็นเครื่องมือสร้างองค์ความรู้  ความ
เข้าใจ ลดความเหลื่อมล้ าในการเข้าถึง และการรับรู้ข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อผู้สูงอายุผ่านช่องทางการสื่อสาร
สมัยใหม่ที่เฉพาะเจาะจงและเหมาะสมกับกลุ่มผู้สูงอายุโดยตรง   เน้นกระบวนการสร้างความรู้ (K- Knowledge และ 
A-Attitude) โดยเป็นกระบวนการในการสร้าง K-A แบบมีส่วนร่วม ที่สอดคล้องกับ ทักษะ (skill) และ ความรู้ที่
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ผู้สูงอายุมี  ดังนั้นการน าสื่อการศึกษาออนไลน์ประเภทยูทูป (YouTube) Facebook และ E-book มาช่วยส่งเสริม
องค์ความรู้ท าหน้าที่เป็นเครื่องมือการสื่อสารกับผู้สูงอายุในยุคดิจิทัล เพ่ือสร้างสาระความรู้ที่มีประโยชน์ถือเป็นการ
สื่อสารรูปแบบใหม่ที่สามารถลดความเหลื่อมล้ าในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารที่มีประประโยชน์ต่อการด าเนินชีวิต และช่วย
ขับเคลื่อนศักยภาพให้ผู้สูงอายุเข้าถึงการสร้างอาชีพทางเลือกในยุคสังคมดิจิทัลได้มากข้ึนอีกด้วย 

การมีทักษะในการน าเครื่องมือ อุปกรณ์ และเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีอยู่ในปัจจุบัน อาทิ คอมพิวเตอร์ โทรศัพท์ 
แท็บเล็ต โปรแกรมคอมพิวเตอร์ และสื่อออนไลน์ มาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการสื่อสาร การปฏิบัติงาน และการ
อยู่ร่วมกัน  จึงเป็นที่มาของการด าเนินโครงการ สื่อสังคมออนไลน์เพ่ือการขับเคลื่อนศักยภาพผู้สูงอายุในการสร้างอาชีพ
ทางเลือกในยุคสังคมดิจิทัล ที่เน้นหลักการ ความส าคัญ และแนวทางการพัฒนาผู้สูงอายุที่เน้นพลัง คุณภาพ และ
ผลผลิต (Active and Productive Aging) มุ่งสร้างองค์ความรู้และน าไปสู่การพัฒนาศักยภาพของผู้สูงอายุในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลในการพัฒนาศักยภาพของผู้สูงอายุในอนาคต เพื่อให้ผู้สูงอายุได้รับองค์ความรู้และ ส่งเสริมและพัฒนา
สมรรถนะของผู้สูงอายุเพ่ือด ารงไว้ซึ่งสมรรถนะในการด ารงชีวิตอย่างมีสุขภาพ อิสระในชุมชน และเพ่ือการมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีโดยมุ่งสร้างองค์ความรู้ที่จ าเป็น ได้แก่  สถานภาพการเข้าถึง การใช้งาน และระดับความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล การรู้เท่าทันสื่อดิจิทัล ในด้านการเข้าถึง ประเมิน และใช้ประโยชน์จากเนื้อหา ข่าวสารบนสื่อดิจิทัล 
และ การใช้สื่อดิจิทัลสร้างอาชีพทางเลือกเพ่ือน ามาพัฒนาสร้างต้นแบบการเสริมสร้างและพัฒนาสมรรถนะของ
ผู้สูงอายุด้านบทบาททางเศรษฐกิจ และศักยภาพในครอบครัว ด้วยการเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีดิจิทัล ให้
เป็นผู้สูงอายุที่มีพลัง มีคุณภาพ และผลผลิต (Active and Productive Aging)  โดยค านึงถึงการเรียนรู้ของผู้สูงอาย
ในเรื่องต่างๆ เช่น ธรรมชาติของผู้สูงอายุ ด้วยการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ เพราะเป็นการประสานระหว่างการน า
ประสบการณ์ เดิมของผู้เรียนมาเป็นส่วนส าคัญในการเรียนรู้และเป็นการศึกษาที่เพ่ิมประสบการณ์ให้กับผู้เรียน ซึ่ง
รวมการศึกษาท่ีเกี่ยวข้องกับประสบการณ์ทุกรูปแบบ เนื่องจากผู้ใหญ่ มีความแตกต่างและมีประสบการณ์เดิมจ านวน
มาก การเรียนรู้เชิงประสบการณ์ส่งเสริมการเรียนรู้ที่เกิดจากการมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียน การสอน การแบ่งปัน
ประสบการณ์ระหว่างผู้เรียน เป็นส่วนที่ให้ผู้เรียนได้ร่วมท ากิจกรรมอย่างกระตือรือร้นในการค้นหาค าตอบ การทดลอง 
การแก้ไขปัญหา เกิดความคิดสร้างสรรค์และสร้างความหมายต่อการเรียนรู้  โดยเลือกจังหวัดล าปางซ่ึงถือเป็นจังหวัดที่
มีผู้สูงอายุมากเป็นอันดับหนึ่งของประเทศเป็นกลุ่มตัวอย่างในการศึกษา เพ่ือน าข้อมูลพ้ืนฐานไปสังเคราะห์องค์ความรู้
ที่เหมาะสมกับผู้สูงอายุในยุคดิจิทัล และน าเสนอผ่านช่องทางสื่อสมัยใหม่เพ่ือให้ผู้สูงอายุเกิดองค์ความรู้  และเข้าใจใน
ประเด็น การใช้งาน ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล การรู้เท่าทันสื่อดิจิทัล และ การใช้สื่อดิจิทัลสร้างอาชีพ
ทางเลือก เพ่ือขับเคลื่อนศักยภาพที่เหมาะสมกับสภาวะสังคมผู้สูงอายุในปัจจุบัน เป็นการลดความเหลื่อมล้ าด้านการ
รับรู้ข้อมูลข่าวสารเพ่ือพัฒนาให้ผู้สูงอายุเตรียมตัวพัฒนาองค์ความรู้ให้เข้าสู่สังคมผู้สูงอายุได้อย่างสมบูรณ์ เป็น
ผู้สูงอายุมีความมั่นคงในชีวิตและมีคุณภาพชีวิตที่ดีต่อไปในอนาคต 
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ดังภาพที่ 1 แสดงกรอบแนวคิดของงานโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดของกิจกรรมโครงการ 

สงูอาย ุ

 

 

 

 

 

เศรษฐกิจสังคมยุคดิจิทัล 
เทคโนโลยี การสื่อสาร 

ผู้สูงอายุ  
จังหวัดล าปาง 

- รวบรวมข้อมูล สัมภาษณ์เชิงลึกกับบุคคลที่
เกี่ยวข้องกับการพัฒนาผู้สูงอายุ 
แบบสอบถามผู้สูงอายุ 
- พัฒนาและผลิตสื่อ ช่องทางการสื่อสาร
รูปแบบการอบรม แบบมีส่วนร่วมกับ
ผู้สูงอายุแยกกลุ่ม มี- เคยมี-ไม่มี ทักษะ
เทคโนโลยีดิจิทัล 

- K- Knowledge และ A-Attitude  
- ส่ือความรู้ในช่องทางการสื่อสารรูปแบบ
ใหม่ที่สอดคล้องกับ ทักษะ (skill) และ
รูปแบบการอบรมเชิงปฏิบัติการ รูปแบบ
อาชีพ ลักษณะงาน ทางเทคโนโลยีดิจิทัล
ของผู้สูงอายุ 

 

ต้นน  า กระบวนการสร้างความรู้ 

- อบรมเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม 
- ทดลองใช้สื่อความรู้ 
- ทดลองปฏิบัติการอาชีพทางเทคโนโลยี
ดิจิทัล ตามความสมัครใจและความ
ต้องการของผู้สูงอายุ 

 

- กลุ่มอาชีพของผู้สูงอายุ ที่ได้รับการ
พัฒนาด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
-อาชีพใหม่ที่กลุ่มผู้สูงอายุทดลองท า 

กลางน  า ปฏิบัติการอบรมเชิงปฏิบัติการ ทดลองปฏิบัติการอาชีพ 

- ประเมินผลการเรียนรู้จากการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ 

- ประเมินผลการทดลองปฏิบัติการอาชีพ 
- ประเมินความพึงพอใจและประสิทธิภาพส่ือ
ความรู้ในช่องทางการสื่อสารรูปแบบใหม่  

 

- ผู้สูงอายุต้นแบบดาวเด่น  
- ผู้สูงอายุท่ีเป็นผู้ฝึกอบรม  
(Coaching)  

- สื่อความรู้ในช่องทางการสื่อสาร
รูปแบบใหม่ที่สามารถน าไปใช้ได้ 

 
 

 

ปลายน  า ประเมินผลสื่อ ประเมินผลการอบรมเชิงปฏิบัติการ และปฏิบัติการอาชีพ 

- ระบบหลังบ้าน Page Facebook 
/Group Line 

- ศูนย์เรียนรู้ 
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5. วัตถุประสงค์  
5.1  เพ่ือสร้างและพัฒนาสื่อและช่องทางการศึกษาออนไลน์ผ่านสื่อดิจิตอล (YouTube ,facebook, E-

book) ที่เก่ียวข้องกับการเข้าถึง การใช้งาน และระดับความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล การรู้เท่าทันสื่อดิจิทัล 
ตลอดจน การใช้สื่อดิจิทัลสร้างอาชีพทางเลือกกลุ่มผู้สูงอายุในจังหวัดล าปาง ด้วยการใช้กระบวนการแบบมีส่วนร่วม 
ในการสร้างและพัฒนาสื่อที่สอดคล้องกับ ทักษะ (skill) และรูปแบบการอบรมเชิงปฏิบัติการ รูปแบบอาชีพ ลักษณะ
งาน ทางเทคโนโลยีดิจิทัล ที่เหมาะสมกับผู้สูงอายุแต่ละกลุ่ม 

5.2 เพ่ือทดลองใช้สื่อและช่องทางการศึกษาออนไลน์ผ่านสื่อดิจิตอล (YouTube ,facebook, E-book) และ
ทดลองปฏิบัติการอาชีพทางเทคโนโลยีดิจิทัล 

5.3 เพ่ือประเมินผลสื่อและช่องทางการศึกษาออนไลน์ (YouTube ,facebook, E-book) และผลการทดลอง
ปฏิบัติการอาชีพทางเลือกในยุคสังคมดิจิทัล 
 
6. ขอบเขตการด าเนินงาน 

6.1 ขอบเขตด้านเนื อหา 
งานวิจัยเรื่องนี้ศึกษาเนื้อหาที่เกี่ยวข้องกับสื่อสังคมออนไลน์เพ่ือการขับเคลื่อนศักยภาพส าหรับผู้สูงอายุในการ

สร้างอาชีพทางเลือกในยุคสังคมดิจิทัล โดยศึกษาประเด็นด้านการเข้าถึง การใช้งาน และระดับความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล การรู้เท่าทันสื่อดิจิทัล ตลอดจน การสร้างโอกาสในการใช้สื่อดิจิทัลสร้างอาชีพทางเลือกส าหรับกลุ่ม
ผู้สูงอายุในจังหวัดล าปาง เพ่ือลดความเลื่อมล้ าให้กับผู้สูงอายุและเป็นการขับเคลื่อนพัฒนาศักยภาพให้กับสังคม
ผู้สูงอายุในจังหวัดล าปางในการประกอบอาชีพด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

จึงมีขอบเขตเนื้อหา โดยกระบวนการสร้างความรู้  (K- Knowledge และ A-Attitude) ส าหรับผู้สูงอายุ แบบ
มีส่วนร่วม การพัฒนาและผลิตสื่อการศึกษาออนไลน์ที่มีความเหมาะสมส าหรับผู้สูงอายุ ผ่านช่องทางการสื่อสาร
รูปแบบใหม่ คือ ยูทูป (YouTube) Facebook และ E-book ประกอบด้วย เนื้อหา 5 ประเด็น ได้แก่  

- การรู้ทันสื่อดิจิทัล ต่อต้านข่าวลวง ข่าวปลอม   
- Social Media ส าหรับผู้สูงอายุ ที่เน้นการใช้เป็น สร้าง content ได ้ 
- เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการความรู้ (IT for Knowlege Management) เพ่ือการจัดการข้อมูล

ข่าวสารที่มากมายมหาศาลทางออนไลน์ในปัจจุบัน  
- การเปลี่ยนความรู้และทักษะให้เป็นรายการ และ ดิจิทัล Digital Literacy  
- พ้ืนฐานการผลิตสื่อผสมเพ่ือการตลาดออนไลน์ (Digital Media Contents for Online Marketing) 

เพ่ือเตรียมพร้อมสู่การเป็นผู้ประกอบการรายย่อยในตลาดออนไลน์  
6.2 ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ดังนี้ 
ส่วนที่ 1 ประชากรเชิงคุณภาพ แบ่งเป็น 3 กลุ่มด้วยกันคือ 

 กลุ่มที่ 1 คือ บุคคลากรที่ท างานหรือมีหน้าที่เกี่ยวข้องกับหน่วยงานพัฒนาผู้สูงอายุ อาทิ กรมกิจการผู้สูงอายุ 
สมาคมสภาผู้สูงอายุ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ มูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนาผู้สูงอายุไทย 
ฯลฯ และต้องเป็นผู้ที่ท างาน หรือเก่ียวข้องกับประเด็นดังกล่าวมาอย่างน้อย 5 ปี เป็นการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth 
Interview) ในการเก็บรวบรวมข้อมูล เพ่ือค้นหาและ สังเคราะห์เป็นองค์ความรู้ในประเด็นการเข้าถึง การใช้งาน และ

DOCUMENT ID:630c3a9eb03a9466e0d7fe5d367588101679560273



 10 / 27 
 

ระดับความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล การรู้เท่าทันสื่อดิจิทัล ตลอดจน การสร้างโอกาสในการใช้สื่อดิจิทัลสร้าง
อาชีพทางเลือกที่เหมาะสมกับกลุ่มผู้สูงอายุในปัจจุบัน ใช้แหล่งข้อมูลจากผู้รู้จริง  
 กลุ่มที่ 2 คือ ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไปในเขตจังหวัดล าปาง ที่สามารถอ่านออก เขียนได้ และมีสมาร์ทโฟน 
ในจังหวัดล าปาง เพ่ือเข้าร่วมกระบวนการในการสร้าง K-A แบบมีส่วนร่วม ในการสร้างและพัฒนาสื่อที่สอดคล้องกับ 
ทักษะ (skill) และ ความรู้  

 กลุ่มที่ 3 คือ ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไป สามารถอ่านออก เขียนได้ และมีสมาร์ทโฟน เพ่ือเข้าทดลอง
อบรม ปฏิบัติการอาชีพทางเทคโนโลยีดิจิทัล และประเมินผลการใช้สื่อการศึกษาออนไลน์ (YouTube ,facebook, E-
book) และ ประเมินคุณภาพและความพึงพอใจสื่อและช่องทางการศึกษาออนไลน์  (YouTube ,facebook, E-
book) ที่อาศัยอยู่ในเขตจังหวัดล าปางจ านวน 182,858 คน และ บุตรหลาน สมาชิกในครอบครัว ผู้ใกล้ชิด 
ผู้เกี่ยวข้องกับผู้สูงวัย หรือนักศึกษาตัวแทนเยาวชนที่เชี่ยวชาญเทคโนโลยี เพ่ือเป็น “Digital Buddy” ของผู้สูงวัย 
และเป็นหน่วยสนับสนุนร่วมบ่มเพาะจนเกิดต้นแบบที่เป็นองค์ความรู้กลับคืนสู่สังคม 

ส่วนที่ 2 ประชากรเชิงปริมาณ  
- ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไปที่ให้ข้อมูลพ้ืนฐาน แรงจูงใจในการใช้งานเทคโนโลยี สถานภาพการเข้าถึง การ

ใช้งาน และความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ของกลุ่มผู้สูงอายุ ตลอดจนรูปแบบอาชีพ ลักษณะงาน ทาง
เทคโนโลยีดิจิทัลที่เหมาะสมกับผู้สูงอาย ุที่อาศัยอยู่ในเขตจังหวัดล าปางจ านวน 182,858 คน  

 
กลุ่มตัวอย่าง ใช้ในการศึกษาครั้งนี้แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ดังนี้ 
ส่วนที่ 1 กลุ่มตัวอย่างเชิงคุณภาพ แบ่งเป็น 3 กลุ่มด้วยกันคือ 

 กลุ่มที่ 1 บุคคลากรที่ท างานหรือมีหน้าที่เกี่ยวข้องกับหน่วยงานพัฒนาผู้สูงอายุ อาทิ กรมกิจการผู้สูงอายุ 
สมาคมสภาผู้สูงอายุ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ มูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนาผู้สูงอายุไทย 
ฯลฯ และต้องเป็นผู้ที่ท างาน หรือเก่ียวข้องกับประเด็นดังกล่าวมาอย่างน้อย 5 ปี โดยใช้วิธีการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบ 
เฉพาะเจาะจง (Purposive Sampling) จ านวน 15 คน 
 กลุ่มที่ 2 ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไปในเขตจังหวัดล าปาง ที่สามารถอ่านออก เขียนได้ และมีสมาร์ทโฟน ใน
จังหวัดล าปาง เพ่ือเข้าร่วมกระบวนการในการสร้าง K-A แบบมีส่วนร่วม ในการสร้างและพัฒนาสื่อที่สอดคล้องกับ 
ทักษะ (skill) และ ความรู้ โดยใช้วิธีการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบ เฉพาะเจาะจง (Purposive Sampling) เป็นผู้สูงอายุ
ที่มีทักษะทางเทคโนโลยีดิจิทัล จ านวน 30 คน  เคยมีทักษะทางเทคโนโลยีดิจิทัล จ านวน 30 คน และ ไม่มีทักษะทาง
เทคโนโลยีดิจิทัล จ านวน 30 คน 

 กลุ่มที่ 3 ผู้เข้าร่วมกระบวนการ เข้าทดลองอบรมเชิงปฏิบัติการและ ปฏิบัติการอาชีพทางเทคโนโลยีดิจิทัล 
และประเมินผลการใช้สื่อการศึกษาออนไลน์(YouTube ,facebook, E-book) และ ประเมินคุณภาพและความพึง
พอใจสื่อและช่องทางการศึกษาออนไลน์จ านวน 25 คน ซึ่งผู้วิจัยเลือกใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างที่ค านึงถึงความน่าจะเป็น
ในการสุ่ม (Probability Sampling) ด้วยวิธีการสุ่มแบบหลายขั้น (Multi-Stage Sampling) ขั้นแรกใช้การสุ่มตัวอย่าง
แบบชั้นภูม ิ(Stratified Random Sampling) โดยแบ่งพ้ืนที่เป็นทั้งหมด 13 อ าเภอ เลือกสุ่มมา 5 อ าเภอ ด้วยวิธีการ
สุ่มอย่างง่าย ประกอบด้วยอ าเภอแม่พริก อ าเภอเถิน อ าเภอเมืองปาน อ าเภอห้างฉัตร อ าเภอเมืองล าปาง ขั้นต่อมา ใช้
วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบสุ่มที่ไม่ค านึงถึงความน่าจะเป็นในการสุ่ม (Non – Probability Sampling) โดยการเลือกกลุ่ม
ตัวอย่างตามสะดวก หรือสมัครใจ (Convenient or Volunteer sampling) โดยเลือกจากผู้สูงอายุที่มีความประสงค์
เข้าร่วมโครงการ สามารถอ่านออกเขียนได้ และมีสมาร์ทโฟน และพร้อมให้ความร่วมมือ ประกอบด้วย 
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- ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไป ที่อาศัยอยู่ในเขตจังหวัดล าปาง เป็นผู้สูงอายุที่มีทักษะทางเทคโนโลยีดิจิทัล 
จ านวน 10 คน  เคยมีทักษะทางเทคโนโลยีดิจิทัล จ านวน 10 คนและ ไม่มีทักษะทางเทคโนโลยีดิจิทัล จ านวน 5 คน 
สามารถอ่านออกเขียนได้ และมีสมาร์ทโฟน รวมทั้งหมดจ านวน 25 คน  

- บุตรหลาน สมาชิกในครอบครัว ผู้ใกล้ชิด ผู้เกี่ยวข้องกับผู้สูงวัย หรือนักศึกษาตัวแทนเยาวชนที่เชี่ยวชาญ
เทคโนโลยีใน เพ่ือเป็น “Digital Buddy” ของผู้สูงวัย และเป็นหน่วยสนับสนุนร่วมบ่มเพาะจนเกิดต้นแบบที่เป็นองค์
ความรู้กลับคืนสู่สังคม จ านวน 25 คน ซึ่งหากผู้สูงอายุท่านใดไม่มีบุตรหลาน สมาชิกในครอบครัว ผู้ใกล้ชิด ผู้เกี่ยวข้อง 
จะรับสมัครจากนักศึกษาตัวแทนเยาวชนที่เชี่ยวชาญเทคโนโลยีในชุมชน จนครบตามจ านวน 

ส่วนที่ 2 กลุ่มตัวอย่างเชิงปริมาณ (ให้ข้อมูลทางแบบสอบถาม) 
กลุ่มที่ 1 ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไป สามารถอ่านออกเขียนได้ ที่ให้ข้อมูลพ้ืนฐาน แรงจูงใจในการใช้งาน

เทคโนโลยี สถานภาพการเข้าถึง การใช้งาน และความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ของกลุ่มผู้สูงอายุ ตลอดจน
รูปแบบอาชีพ ลักษณะงาน ทางเทคโนโลยีดิจิทัลที่เหมาะสมกับผู้สูงอายุ ที่อาศัยอยู่ในเขตจังหวัดล าปางจ านวน 400 
คน โดยการค านวณจ านวนกลุ่มตัวอย่างตามสูตรของ Yamane โดยก าหนดระดับความเชื่อมั่น ร้อยละ 95 และระดับ
ค่าความคลาดเคลื่อนร้อยละ 5 (กัลยา วาณิชย์บัญชา, 2549)  กรณีทราบจ านวนประชากร ซึ่งผู้วิจัยเลือกใช้วิธีการสุ่ม
ตัวอย่างที่ค านึงถึงความน่าจะเป็นในการสุ่ม (Probability Sampling) ด้วยวิธีการสุ่มแบบหลายขั้น (Multi-Stage 
Sampling) ขั้นแรกใช้การสุ่มตัวอย่างแบบชั้นภูมิ (Stratified Random Sampling) โดยแบ่งพ้ืนที่เป็นทั้งหมด 13 
อ าเภอ ขั้นต่อมา ใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบสุ่มที่ไม่ค านึงถึงความน่าจะเป็นในการสุ่ม (Non – Probability Sampling) 
โดยการสุ่มแบบบังเอิญ (Accidental Sampling) ซึ่งเป็นการสุ่มตัวอย่างโดยผู้วิจัยพยายามเก็บตัวอย่างเท่าที่จะท าได้
ตามท่ีมีอยู่หรือที่ได้รับความร่วมมือ ได้ขนาดกลุ่มตัวอย่างแสดงดังตาราง 
ตารางแสดงขนาดกลุ่มตัวอย่างจ าแนกตาม13 อ าเภอ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จังหวัด ขนาดประชากร จ านวนกลุ่มตัวอย่าง ร้อยละ 
เมืองล าปาง 56,286 123 30.78 

เกาะคา 16,170 35 8.84 
แม่เมาะ 7,739 17 4.23 
แม่ทะ 15,758 34 8.62 
แจ้ห่ม 9,918 22 5.42 

เมืองปาน 7,580 17 4.15 
ห้างฉัตร 12,412 27 6.79 
วังเหนือ 10,418 23 5.70 
เสริมงาม 7,573 17 4.14 
สบปราบ 7,138 16 3.90 

เถิน 14,939 33 8.17 
แม่พริก 4,452 10 2.43 

งาว 12,475 27 6.82 
รวม 182,858 400 100.00 
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6.3 ขอบเขตด้านพื นที่ 
ในการด าเนินโครงการวิจัยครั้งนี้ เป็นการท าวิจัยในพ้ืนที่ที่เกี่ยวข้องกลุ่มผู้สูงอายุ ในเขตจังหวัดล าปาง ซึ่งอยู่

ในความดูแลของหน่วยงานของรัฐซึ่งได้แก่องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น  (อปท.) จังหวัดล าปาง ประกอบไปด้วย 
องค์การบริหารส่วนจังหวัด (อบจ.) เทศบาลต าบล และ องค์การบริหารส่วนต าบล (อบต.)  

6.4 ขอบเขตด้านเวลา 
ระยะเวลาในการด าเนินการวิจัย 12 เดือน 

  
7. แนวทางการด าเนินงานและวิธีการบริหารตามขอบเขตการด าเนินงาน 

การด าเนินโครงการครั้งนี้ มีกลุ่มเป้าหมาย คือ ผู้สูงอายุในจังหวัดล าปางที่มีอายุตั้งแต่ 60 ปีขึ้นไปและผู้ที่
เกี่ยวข้องที่มีส่วนเสีย เช่น สมาชิกในครอบครัวผู้สูงอายุ  ในพ้ืนที่จังหวัดล าปาง โดยมีกระบวนการด าเนินการแบบ (ต้น
น้ า – กลางน้ า – ปลายน้ า) 

โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 
ระยะที ่1 ระยะก่อนปฏิบัติการ (ต้นน้ า) เน้นกระบวนการสร้างความรู้ (K- Knowledge และ A-Attitude) 
1) หาข้อมูลพ้ืนฐาน แรงจูงใจในการใช้งานเทคโนโลยี สถานภาพการเข้าถึง การใช้งาน และความสามารถใน

การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ของกลุ่มผู้ สูงอายุ ตลอดจนรูปแบบอาชีพ ลักษณะงาน ทางเทคโนโลยีดิจิทัลที่เหมาะสมกับ
ผู้สูงอายเุพ่ือลดความเหลื่อมล้ าและขับเคลื่อนศักยภาพผู้สูงอายุในการสร้างอาชีพทางเลือกในยุคสังคมดิจิทัล 

2) ศึกษาเอกสาร วารสาร งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับเนื้อหาด้านการใช้งานเทคโนโลยี สถานภาพการเข้าถึง การ
ใช้งานการรู้ทันสื่อดิจิทัล Social Media ส าหรับผู้สูงอายุ เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการความรู้ (IT for 
Knowlege Management)  การเปลี่ยนความรู้และทักษะให้เป็นรายการ และ ดิจิทัล Digital Literacy และพ้ืนฐาน
การผลิตสื่อผสมเพ่ือการตลาดออนไลน์ (Digital Media Contents for Online Marketing)  ที่เหมาะสมกับผู้สูงอายุ 
เพ่ือศักยภาพผู้สูงอายุ และลดความเหลื่อมล้ าในกลุ่มผู้สูงอาย ุ

3) สัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) บุคคลากรที่ท างานหรือมีหน้าที่เกี่ยวข้องกับหน่วยงานพัฒนา
ผู้สูงอายุ อาทิ กรมกิจการผู้สูงอายุ สมาคมสภาผู้สูงอายุ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ มูลนิธิ
สถาบันวิจัยและพัฒนาผู้สูงอายุไทย ฯลฯ และต้องเป็นผู้ที่ท างาน หรือเกี่ยวข้องกับประเด็นดังกล่าวมาอย่างน้อย 5 ปี
เพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูล เพ่ือค้นหาและ สังเคราะห์เป็นองค์ความรู้ในประเด็นการเข้าถึง การใช้งาน และระดับ
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล การรู้เท่าทันสื่อดิจิทัล ตลอดจน การสร้างโอกาสในการใช้สื่อดิจิทัลสร้าง
อาชีพทางเลือกท่ีเหมาะสมกับกลุ่มผู้สูงอายุในปัจจุบัน (กลุ่มท่ี 1) 

4) เก็บข้อมูลด้วยแบบสอบถามจาก ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไป ที่สามารถอ่านออกเขียนได้ เพ่ือให้ข้อมูล
พ้ืนฐาน แรงจูงใจในการใช้งานเทคโนโลยี สถานภาพการเข้าถึง การใช้งาน และความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล ของกลุ่มผู้สูงอายุ ตลอดจนรูปแบบอาชีพ ลักษณะงาน ทางเทคโนโลยีดิจิทัลที่ผู้สูงอายุต้องการ (กลุ่มเชิง
ปริมาณ) 

5) สร้างความรู้ (K- Knowledge และ A-Attitude) ด้วยการใช้กระบวนการในการสร้าง K-A แบบมีส่วนร่วม 
ในการสร้างและพัฒนาสื่อที่สอดคล้องกับ ทักษะ (skill) และ ความรู้ ที่ผู้สูงอายุมี  โดยแยกเป็นกลุ่มที่ มี-เคยมี-ไม่มี 
เพ่ือวัดระดับความรู้เบื้องต้นและจ าแนกกลุ่มเป้าหมาย เพ่ือสร้างรูปแบบการฝึกอบรมให้เหมาะสมกับผู้สูงอายุ โดย
ผู้สูงอายุที่มีทักษะความรู้จะมีการออกแบบให้แตกต่างจากคนที่ที่ไม่มี รวมถึงความต้องการของผู้สูงอายุ ว่าต้องการ/
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อยากใช้สื่อหรือช่องทางแบบไหนที่สามารถเข้าถึงได้และเกิดการใช้ประโยชน์ได้จริง  หากต้องน าไปใช้กับการสร้าง
อาชีพ 

6) พัฒนาและผลิตสื่อการศึกษาออนไลน์ เพ่ือขับเคลื่อนศักยภาพผู้สูงวัยประเด็นที่เกี่ยวข้องการรู้ทันสื่อดิจิทัล 
Social Media ส าหรับผู้สูงอายุ เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการความรู้ (IT for Knowlege Management)  
การเปลี่ยนความรู้และทักษะให้เป็นรายการ และ ดิจิทัล Digital Literacy และพ้ืนฐานการผลิตสื่อผสมเพ่ือการตลาด
ออนไลน์ (Digital Media Contents for Online Marketing)  เพ่ือสร้างอาชีพทางเลือกที่เหมาะสมกับกลุ่มผู้สูงอายุ 

7) สร้างช่องทางการสื่อสารรูปแบบใหม่ (YouTube ,facebook, E-book) เพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับ
ผู้สูงอายุ 

ระยะที ่2 ระยะปฏิบัติการ (กลางน้ า) ปฏิบัติการอบรม และทดลองใช้สื่อสมัยใหม่และช่องทางรูปแบบใหม่ใน
การถ่ายทอดองค์ความรู้ และปฏิบัติการทดลองอาชีพทางเทคโนโลยีดิจิทัล  

1) สร้างทีมวิทยากรส าหรับด าเนินกิจกรรมการฝึกอบรมฯ โดยการจัดเตรียมทีมวิทยากรที่ประกอบด้วย 
คณาจารย์ สังกัดคณะวิทยาการจัดการ  สาขาวิชาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการตลาด สาขาวิชาการจัดการธุรกิจดิจิทัล 
และคณะครุศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง บุคลากรจากองค์กรทางธุรกิจดิจิทัลภาคเอกชน ตลอดจนผู้สูงอายุ 
หรือบุคลากรทั่วไปภาคเอกชนที่มีความเชี่ยวชาญหรือประสบความส าเร็จในการประกอบอาชีพทางดิจิทัล มาถ่ายทอด 
ฝึกอบรมให้เกิดความเหมาะสมในการเรียนรู้ (Up skill) ของผู้สูงอายุ 

2) ด าเนินการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลโครงการ โดยทางทีมวิจัย จะประชาสัมพันธ์ร่วมกับเครือข่าย และ
หน่วยงานในพ้ืนที่ จัดหาสถานที่ รอบของการฝึกอบรม และท าการเปิดรับสมัครผู้เข้าร่วมโครงการ คัดเลือกผู้เข้าร่วม
โครงการ เมื่อได้ผู้เข้าร่วมโครงการแล้วก็จะด าเนินกิจกรรมตามโดยทีมผู้วิจัยและวิทยากร 

3) ปฏิบัติการอบรมเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม การรู้ทันสื่อดิจิทัล ต่อต้านข่าวลวง ข่าวปลอม , Social 
Media ส าหรับผู้สูงอายุ ที่เน้นการใช้เป็น สร้าง content ได้ , เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการความรู้ (IT for 
Knowlege Management) , การเปลี่ยนความรู้และทักษะให้เป็นรายการ และ ดิจิทัล Digital Literacy และ 
พ้ืนฐานการผลิตสื่อผสมเพ่ือการตลาดออนไลน์ (Digital Media Contents for Online Marketing) เพ่ือเตรียมพร้อม
สู่การเป็นผู้ประกอบการรายย่อยในตลาดออนไลน์ ด้วยรูปแบบการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการทีเ่หมาะสมกับผู้สูงอายุ ตาม
ทักษะของผู้สูงอายุที่จ าแนกไว้ กลุ่มละ 10 คนจ านวน 10 วัน โดยทีมวิทยากรที่มีความรู้ มีประสบการณ์ และมีความ
ความเชี่ยวชาญจากสถาบันการศึกษา องค์กรเอกชน  ตลอดจนผู้ประกอบการที่ประสบความส าเร็จจากการประกอบ
อาชีพทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

4) ทดลองใช้สื่อการศึกษาออนไลน์  
5) จัดเตรียมเครื่องมือในการปฏิบัติการด้วยระบบออนไลน์ ประกอบด้วยชุดอุปกรณ์ออนไลน์เคลื่อนที่ 

ประกอบด้วย กล้องถ่ายภาพ  ขาตั้งกล้อง ไมค์โครโฟน ไร้สาย เครื่องตัดสลับภาพ คอมพิวเตอร์พกพา + จอมอนิเตอร์ 
โปรแกรม OBS (บนคอมพิวเตอร์) โปรแกรม Airmix Solo อุปกรณ์เชื่อมต่อต่างๆ เช่น สายไฟ สาย USB สาย HDMI   
Nicefoto ชุดไฟสตูดิโอ เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมฯ ได้ใช้เป็นอุปกรณ์ เครื่องมือสนับสนุนกิจกรรมการท าอาชีพออนไลน์ 
จ านวน 5 ชุด โดยชุดอุปกรณ์ออนไลน์นี้เมื่อจบโครงการการฝึกอบรมทางโครงการวิจัยจะท าการส่งมอบให้ตัวแทน
ชุมชนที่เป็นที่ตั้งของศูนย์การเรียนรู้และการบริการ ซึ่งอาจตั้งอยู่ในสถานที่สาธารณะ องค์การบริหารส่วนต าบล หรือ
บริเวณบ้านตัวแทนชุมชนที่เป็นผู้เข้าร่วมโครงการ ครูผู้ฝึก (Coaching) ที่ได้จากการฝึกอบรมครั้งนี้  เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมจะยังคงสามารถใช้ประโยชน์ในการท าประกอบอาชีพทางดิจิทัลต่อไปได้ 
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6) ทดลองปฏิบัติการอาชีพทางเลือกยุคเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือทดลองพัฒนาอาชีพ ที่เป็นของกลุ่มจริงๆหรือ
อาชีพใหม่ที่กลุ่มผู้สูงอายุสนใจและต้องการ  

ระยะที ่3 ระยะประเมินผล (ปลายน้ า) ประเมินผล  
1) ด าเนินการจัดการความรู้และขยายผล แนววิถีและระบบชีวิตปกติใหม่  (New Normal & Ecosystem) 

พัฒนาสู่การเป็นพลเมืองดิจิทัลและสร้างสุขวัยสูงอายุ โดยการสร้างทักษะ เพ่ือการประกอบอาชีพดิจิทัล สร้างรายได้
เสริมซึ่งเป็นการ Up skill ผ่านการเรียนรู้ โดยยังมีระบบ Job Coaching ท าการดูแลให้ค าปรึกษาผ่านการใช้สื่อสังคม
ออนไลน์ (Social Media) ตาม Platform ที่สร้างขึ้นมา เช่น การสร้างกลุ่มในแอพพลิเคชั่น  LINE Group เพจ 
Facebook เป็นต้น ซึ่งจะเป็นการติดตามและสนับสนุนช่วยเหลือในการใช้สื่อโซเชียล ในแก่กลุ่มท่ีเข้ารับการอบรม 

2) วัดผล ในเชิงพฤติกรรม และวัดจากผลงานปฏิบัติการอาชีพดิจิทัล เช่น การสร้าง Content ยอดการกด
ติดตาม หรือการขายสินค้า (ก่อน-หลัง) รวมทั้งวัดความยั่งยืนในอนาคต เช่น เกิดกลุ่ม เกิดการขยายจ านวนสมาชิก มี
การจดทะเบียนการค้า เป็นต้น 

3) คัดเลือกผลงานของผู้สูงอายุที่ผ่านการอบรมฯ และมอบรางวัลผู้สูงอายุต้นแบบ โดยพิจารณาจากผลการ
เรียนรู้ และผลงานขณะด าเนินกิจกรรม รวมทั้งมีผลงานเชิงประจักษ์  เพ่ือเป็นการสร้างแรงจูงใจให้ผู้สูงอายุมีกิจกรรม
และเกิดความภูมิใจในผลงานของตนเอง 

4) ส่งเสริมการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้และการบริการส าหรับผู้สูงอายุที่จะประกอบอาชีพด้วยระบบดิจิทัล เพ่ือ
สร้างอาชีพหรือเสริมรายได้ในพ้ืนที่ที่พร้อม 

5) ด าเนินการประเมินคุณภาพ และความพึงพอใจสื่อ รวมถึงการใช้ประโยชน์จากสื่อเพ่ือการศึกษาออนไลน์
ในกลุ่มผู้สูงอายุ ตลอดจน ประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการ โดยวัดจากจ านวนผู้สูงวัยที่สามารถประกอบอาชีพ
ทางเลือกในยุคเทคโนโลยีดิจิทัล และจากรายได้ที่ได้รับจากการประกอบอาชีพ 

7) ด าเนินการถอดบทเรียนส าคัญที่ได้จากการด าเนินงาน เพ่ือใช้เป็นต้นแบบและแนวทางในการด าเนินงาน
แก่หน่วยงานและพ้ืนที่อ่ืนต่อไป  

8) ขยายผลถ่ายทอดความรู้ กระบวนการปฏิบัติการอาชีพทางดิจิทัล สู่ผู้สูงวัยในพ้ืนที่โดยกลุ่มผู้สูงวัยที่ผ่าน
กระบวนการอบรมเชิงปฏิบัติการ และมีกลุ่มวิทยากรเป็นพี่เลี้ยง 
 

8. ความพร้อมของผลงานวิจัย  
8.1 ความพร้อมเชิงเทคโนโลยี      
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปางมีความพร้อมด้านเทคโนโลยีที่ สื่อทางเทคโนโลยีดิจิทัล ตลอดจนสื่อการเรียนการ

สอนต่าง ๆ ที่ใช้ในการอบรม รวมถึงทีมวิจัยที่มีความรู้ มีประสบการณ์ และมีความความเชี่ยวชาญในหลายด้าน อาทิ 
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจดิจิทัล คณะวิทยาการจัดการ สาขาเทคโนโลยีทางการศึกษา คณะครุศาสตร์ ที่มีความพร้อม
ด้านเทคโนโลยีและทรัพยากรบุคคล ท าให้สามารถสร้างสื่อเพ่ือการศึกษาออนไลน์ และสามารถถ่ายทอดองค์ความรู้ที่
ตรงต่อความต้องการของผู้สูงอายุในพ้ืนที่ตลอดจนเป็นศูนย์การในการเชื่อมโยงเทคโนโลยีและเชื่อมโยงหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องในการด าเนินกิจกรรมโครงการได้  

8.2 ความพร้อมในกระบวนการผลิต 
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง และทีมวิจัยมีความพร้อมที่จะสนับสนุนให้ผู้สูงอายุ ให้ได้รับความรู้และทักษะ 

ด้วยสร้างสื่อเพ่ือการศึกษาออนไลน์ และฝึกอบรมให้แก่ผู้สูงอายุ โดยหลักสูตรจะประกอบได้บทเรียนดังนี้ 1)การรู้ทัน
สื่อดิจิทัล  2) Social Media ส าหรับผู้สูงอายุ ที่เน้นการใช้เป็นสร้าง content ได้ 3)เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ
จัดการความรู้ (IT for Knowlege Management) 4)การเปลี่ยนความรู้และทักษะให้เป็นรายการ และ ดิจิทัล Digital 
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Literacy และ5)พ้ืนฐานการผลิตสื่อผสมเพ่ือการตลาดออนไลน์ (Digital Media Contents for Online Marketing) 
และ เมื่อการฝึกอบรมเสร็จสิ้นผู้วิจัยจะส่งเสริมให้เกิดศูนย์การเรียนรู้และการบริการส าหรับผู้สูงอายุที่สนใจการใช้สื่อ
ธุรกิจออนไลน์ (Online Business Media Course) เพ่ือสร้างอาชีพหรือเสริมรายได้ในพ้ืนที่ โดยการสนับสนุน
อุปกรณ์และมีหัวหน้าชุมชน หน่วยงานผู้สูงอายุในพ้ืนที่เป็นพ่ีเลี้ยงเพ่ือให้การด าเนินกิจกรรมโครงการประสบ
ความส าเร็จและมีความยั่งยืนตามท่ีตั้งไว้  

8.3 ความพร้อมเชิงตลาด  
มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง และทีมวิจัยมีความพร้อมในด้านช่องทางการตลาดออนไลน์ส าหรับผู้สูงวัยที่ผ่าน

การอบรม โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปางมีหน่วยงาน  Marketplace ส าหรับผลิตภัณฑ์ชุมชน นอกจากนี้ ทีมวิจัยจะ
ด าเนินการสร้างความร่วมมือกับหน่วยงาน ทั้งภาครัฐและเอกชน องค์กรธุ รกิจต่าง ๆและผลักดันให้สูงอายุสามารถ
เข้าถึงช่องทางการท าธุรกิจออนไลน์ในรูปแบบต่าง ๆ เช่น Facebook, Shopee ,Lazada เป็นต้น 

 
9. กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย 3 ส่วน ได้แก่  

9.1 ผู้มีส่วนสนับสนุนโครงการ  
 หน่วยงานสนับสนุนทุนวิจัยบรรลุวัตถุประสงค์ในการเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุในด้านต่าง ๆ การ

พัฒนาผู้สูงอายุให้มีคุณภาพ ช่วยลดปัญหาช่องว่างระหว่างวัย และช่วยให้ผู้สูงอายุได้อยู่ในสังคมอย่างมีศักดิ์ศรีและ
เห็นคุณค่าในตัวเอง ช่วยให้ผู้สูงอายุได้สัมผัสประสบการณ์แปลกใหม่ในโลกที่ไร้พรมแดน และยังช่วยลดปัญหา
สุขภาพ นอกจากนี้แล้วเทคโนโลยียังช่วยเสริมสร้างด้านเศรษฐกิจผ่านการสร้างรายได้ ลดรายจ่าย ความสะดวกใน
การท าธุรกรรมทางการเงินให้ผู้สูงอายุ และลูกหลานบุคคลใกล้ชิด ในพ้ืนที่เขตจังหวัดล าปางเข้าร่วมโครงการจ านวน
รวมกันทั้งสิ้น 50 คน  

9.2 ผู้รับผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์  
 9.2.1 ผู้สูงอายุ บุตรหลาน ผู้ใกล้ชิด ที่เข้าร่วมโครงการจ านวน 50 คน มีความรู้และทักษะการใช้สื่อออนไลน์

ในการสร้างอาชีพธุรกิจออนไลน์ เป็นอาชีพทางเลือก ส่งผลให้เกิดรายได้เสริมในการด ารงชีวิต ท าให้ผู้สูงอายุรู้สึกว่า
ตนเองมีคุณค่า 

 9.2.2 ผู้สูงอายุในพ้ืนที่จังหวัดล าปางมีแรงบันดาลใจและมีแรงผลักดันในการเข้าสังคมสื่อออนไลน์ เพ่ือสร้าง
อาชีพทางเลือกในยุคของเทคโนโลยีดิจิทัลให้กับตนเอง   

9.3 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของโครงการ  
 9.3.1 ชุมชนท้องถิ่น ส่วนราชการ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม ได้ช่องทางในการส่งเสริมพัฒนาต่อยอด

ทักษะของผู้สูงอายุในการเข้าสู่สังคมออนไลน์ ตลอดจนสามารถน าไปประยุกต์ใช้กับกลุ่มเป้าหมายอ่ืนนอกเหนือจาก
ผู้สูงอายุได ้

 9.3.2 มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง มีการพัฒนาขีดความสามารถในการบูรณาการการเรียนการสอนร่วมกับ
ชุมชน ของบุคลากรของมหาวิทยาลัย คือนักศึกษาและอาจารย์ เกิดการบูรณาการพันธกิจสัมพันธ์ของมหาวิทยาลัยกับ
สังคม ชุมชน และท้องถิ่นเพ่ือการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน  
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10. ระยะเวลาและแผนการด าเนินงาน   

กิจกรรม/ โครงการ มี.ค 
66 

เม.ย 
66 

พ.ค 
66 

มิ.ย.
66 

ก.ค. 
66 

ส.ค.
66 

ก.ย. 
66 

ต.ค. 
66 

พ.ย.
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

1.ประชุมวางแผนการท างาน ขั้นตอน
ด าเนินกิจกรรม ส ารวจข้อมูลความ
พร้อมเบื้องต้น และเก็บข้อมูลแรงจูงใจ
ในการใช้งานเทคโนโลยี การเข้าถึง 
การใช้งาน และความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลรูปแบบอาชีพ 
ลักษณะงาน ทางเทคโนโลยีดิจิทัลที่
เหมาะสมกับผู้สูงอายุ 

            

2. สัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth 
Interview) บุคคลากรที่ท างานหรือมี
หน้าที่เกี่ยวข้องกับหน่วยงานพัฒนา
ผู้สูงอายุ เพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูล เพ่ือ
ค้นหาและ สังเคราะห์เป็นองค์ความรู้
ในประเด็นการเข้าถึง การใช้งาน และ
ระดับความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล การรู้เท่าทันสื่อ
ดิจิทัล ตลอดจน การสร้างโอกาสใน
การใช้สื่อดิจิทัลสร้างอาชีพทางเลือกที่
เหมาะสมกับกลุ่มผู้สูงอายุในปัจจุบัน 

            

3.เก็บข้อมูลด้วยแบบสอบถามจาก 
ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไป เพ่ือให้
ข้อมูลพ้ืนฐาน แรงจูงใจในการใช้งาน
เทคโนโลยี สถานภาพการเข้าถึง การ
ใช้งาน และความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล ของกลุ่มผู้สูงอายุ 
ตลอดจนรูปแบบอาชีพ ลักษณะงาน 
ทางเทคโนโลยีดิจิทัลที่ผู้สูงอายุ
ต้องการ 
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กิจกรรม/ โครงการ มี.ค 
66 

เม.ย 
66 

พ.ค 
66 

มิ.ย.
66 

ก.ค. 
66 

ส.ค.
66 

ก.ย. 
66 

ต.ค. 
66 

พ.ย.
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

4.สร้างความรู้ (K- Knowledge และ 
A-Attitude) ด้วยการใช้กระบวนการ
ในการสร้าง K-A แบบมีส่วนร่วม ใน
การสร้างและพัฒนาสื่อที่สอดคล้องกับ 
ทักษะ (skill) และ ความรู้ ทีผู่้สูงอายุมี  
โดยแยกเป็นกลุ่มที่ มี-เคยม-ีไม่มี 

            

5.พัฒนาและผลิตสื่อการศึกษา
ออนไลน์ เพ่ือขับเคลื่อนศักยภาพผู้สูง
วัยประเด็นที่เก่ียวข้องการรู้ทันสื่อ
ดิจิทัล Social Media ส าหรับผู้สูงอายุ 

            

6. สร้างช่องทางการสื่อสารรูปแบบ
ใหม ่(YouTube ,facebook, E-
book) เพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับ
ผู้สูงอายุ 

            

7. ปฏิบัติการอบรมเชิงปฏิบัติการแบบ
มีส่วนร่วม การรู้ทันสื่อดิจิทัล ต่อต้าน
ข่าวลวง ข่าวปลอม , Social Media 
ส าหรับผู้สูงอายุ ที่เน้นการใช้เป็น 
สร้าง content ได้ , เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการจัดการความรู้ (IT 
for Knowlege Management) , 
การเปลี่ยนความรู้และทักษะให้เป็น
รายการ และ ดิจิทัล Digital Literacy 
และ พ้ืนฐานการผลิตสื่อผสมเพ่ือ
การตลาดออนไลน์ (Digital Media 
Contents for Online Marketing) 
เพ่ือเตรียมพร้อมสู่การเป็น
ผู้ประกอบการรายย่อยในตลาด
ออนไลน์ ด้วยรูปแบบการฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการที่เหมาะสมกับผู้สูงอายุ 
ตามทักษะของผู้สูงอายุที่จ าแนกไว้ 
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กิจกรรม/ โครงการ มี.ค 
66 

เม.ย 
66 

พ.ค 
66 

มิ.ย.
66 

ก.ค. 
66 

ส.ค.
66 

ก.ย. 
66 

ต.ค. 
66 

พ.ย.
66 

ธ.ค. 
66 

ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

8.ทดลองใช้สื่อการศึกษาออนไลน์             

9.ทดลองปฏิบัติการอาชีพทางเลือกยุค
เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือทดลองพัฒนา
อาชีพ ที่เป็นของกลุ่มจริงๆหรืออาชีพ
ใหม่ที่กลุ่มผู้สูงอายุสนใจ และอยากท า 

            

10. วัดผล ในเชิงพฤติกรรม และวัด
จากผลงานปฏิบัติการอาชีพ เช่น การ
สร้าง Content ยอดการกดติดตาม 
หรือการขายสินค้า (ก่อน-หลัง) รวมทั้ง
วัดความยั่งยืนในอนาคต เช่น เกิดกลุ่ม 
เกิดการขยายจ านวนสมาชิก มีการจด
ทะเบียนการค้า เป็นต้น และคัดเลือก
ผลงานของผู้สูงอายุที่ผ่านการอบรม 

            

11. ด าเนินการประเมินคุณภาพ และ
ความพึงพอใจสื่อ รวมถึงการใช้
ประโยชน์จากสื่อเพ่ือการศึกษา
ออนไลน์ในกลุ่มผู้สูงอายุ ตลอดจน 
ประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการ  

            

12.ถอดบทเรียนส าคัญที่ได้จากการ
ด าเนินงาน เพ่ือใช้เป็นต้นแบบและ
แนวทางในการด าเนินงานแก่
หน่วยงานและพ้ืนที่อ่ืนต่อไป  

            

13. ขยายผลถ่ายทอดความรู้ 
กระบวนการปฏิบัติการอาชีพทาง
ดิจิทัล สู่ผู้สูงวัยในพื้นท่ีโดยกลุ่มผู้สูงวัย
ที่ผ่านกระบวนการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ และมีกลุ่มวิทยากรเป็นพี่
เลี้ยง 
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11. งบประมาณโครงการทีใ่ช้ด าเนินกิจกรรม  
รายการ  งบประมาณ (บาท)  

1. งบบุคลากร (ให้เขียนเฉพาะรายการที่มี) 570,000.00 
  1.1 ค่าจ้างชั่วคราวผู้ช่วยนักวิจัยเต็มเวลา   

    วุฒิปริญญาตรี  อัตราค่าจ้าง 15,000 บาท   x  จ านวน2 คน x 12เดือน 360,000.00 
  วุฒิปริญญาโท อัตราคา่จ้าง 17,500 บาท x จ านวน 1 คน x 12 เดือน 210,000.00 

2. งบด าเนินการ (ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค) 2,625,650 
  2.1 ค่าตอบแทน  1,386,400.00 

    1) ค่าตอบแทนผู้วิจัย 120,000.00 
    2) ค่าตอบแทนที่ปรึกษา  100,000.00 

    3) ค่าตอบแทนกลุ่มตัวอย่าง ไม่เกินคนละ 2,000 บาทต่อครั้ง 
กิจกรรมทดลองเชิงปฏิบัติการจ านวน 10 คนๆ ละ 300 บาท จ านวน 10 คร้ัง ทั้งหมด 
5 กลุ่ม (10x300x10x5=150,000 บาท)   
กิจกรรมถ่ายทอดความรู้เชิงปฏิบัติการ จ านวน 50 คนๆ ละ 300 บาท จ านวน 2 คร้ัง 
ทั้งหมด 5 กลุ่ม (50x300x2x5=150,000 บาท)  

300,000.00 

    4) ค่าตอบแทนวิทยากรในการฝึกอบรม ราชการไม่เกินชั่วโมงละ 600 บาท เอกชนไม่
เกินชั่วโมงละ 1,200 บาท ระบจุ านวนคนจ านวนชั่วโมงจ านวน 1 คน 6 ชั่วโมง  
(1x1200x6x52=374,000 บาท) 

374,000.00 

  5) ค่าตอบแทนล่วงเวลา 
- วันท าการปกติ จ านวน 12 คน ๆ ละ 100 ชั่วโมง ๆ ละ 50 บาท (วันท าการปกติ )

(12x100x4x50 = 240,000) 
- วันหยุดราชการจ านวน 12 คน ๆละ 50 ชั่วโมง ๆ ละ 60 บาท (วันหยุดราชการ )

(12x50x7x60= 252,000)  

492,000.00 

  2.2 ค่าใช้สอย 876,750.00 

  - ค่าอาหารพร้อมเคร่ืองดื่ม 269,000.00 

  วันฝึกอบรมฯ (ผูสู้งอาย5ุคน ลูกหลาน5คน 5 กลุ่ม) 50คน x250บาท x 1 มื้อx 50 วัน    250,000.00 

    สร้างความรูร้่วมกัน 30 คน x 250 บาท x 1 มื้อ x 3 วัน 9,000.00 

    กิจกรรมถ่ายทอดความรู้กระบวนการสู่ผูสู้งวัยในพืน้ที่จากผู้สงูวยัที่ผ่านกระบวนการ
อบรมเชิงปฏิบัติการ  50 คน x 250 บาท x 1 มื้อ x 2  

10,000.00 

    - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 269,000.00 
  วันฝึกอบรมฯ (ผูสู้งอาย5ุคน ลูกหลาน5คน 5 กลุ่ม) 50คน x50บาท x 2 มื้อx 50 วัน    250,000.00 
  สร้างความรูร้่วมกัน 30 คน x 50 บาท x 2 มื้อ x 3 วัน 9,000.00 
  กิจกรรมถ่ายทอดความรู้กระบวนการสู่ผูสู้งวัยในพืน้ที่จากผู้สงูวยัที่ผ่านกระบวนการ

อบรมเชิงปฏิบัติการ  50 คน x 50 บาท x 2 มื้อ x 2  
10,000.00 

    - ค่าเอกสารประกอบการอบรม 100 ชุด x ชุดละ 200 บาท 20,000.00 
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รายการ  งบประมาณ (บาท)  

    - ค่าเดินทางทีมนักวิจัย (กรุงเทพ) 650 กม. x 2 เที่ยว x 15 ครั ง x 2 คัน x 4 บาท 
= 156,000 บาท  
15 คืน x 1,500 บาท x 4 ห้อง (ช่วงการจัดฝึกอบรม) 

156,000.00 

    - ค่าที่พัก 162,750.00 
    ช่วงการจัดฝึกอบรม 15 คืน x 1500 บาท x 5 ห้อง 108,750 
    กิจกรรมถ่ายทอดความรู้ฯเชิงปฏิบัติการ 1 คืน x 2000 บาท x 30 ห้อง/2 คน (60 คน)  54,000 

    - ค่าใช้สอยอ่ืน ๆ   - 

  2.3 ค่าวัสดุ 362,500.00 

  - ค่าใช้จ่ายจดัท ารปูเล่ม (ตลอดโครงการ) 20,000.00 

  - ค่าอุปกรณ์ส านักงาน เช่น กระดาษ หมึกพิมพ์ ตลอดโครงการ 25,000.00 

  - ค่าอุปกรณ์ในการฝึกอบรม ฯ ระยะเวลา 50 วัน  25,000.00 

  - ค่าจ้างเหมาในการสร้างสื่อออนไลน์ และพัฒนาสื่อและช่องทางออนไลน์ (Youtupe, 
Facebook, E-book) 

160,500.00 

  - ค่าวัสดุการแพทย์ ประกอบดว้ย 5 อย่าง  70,000.00 

    1. ชุดตรวจโควิด-19 (1Test) TESTSEALABS (P) 1,000 ชุด x 50 บาท 50,000.00 

    2. หน้ากากอนามัย 1000 ชิ้น x 2 บาท 2,000 

    3. เจลแอลกอฮอร์(GPO Alcohol Gel 400 G) 100 ขวด x 100 บาท 10,000.00 

    4. เครื่องวัดอุณหภูมิชนิดสแกนด้วยหน้าผากเเละฝ่ามือพร้อมขาตั้ง2เครื่องx1,500 บาท 3,000.00 

    5. เครื่องวัดอุณหภูมิแบบพกพา 5 เคร่ือง x 1,000 บาท  5,000.00 

    - ค่าวัสดุโฆษณา และเผยแพร่ประกอบด้วย 2 อย่าง 50,000.00 

  1. ค่าจัดท าปา้ยประชาสัมพนัธ์โครงการ 5 ป้าย x 2,000 บาท 10,000.00 

    2. ค่าสื่อโฆษณาและเผยแพร่ (ยงิแอด) 8 เดือน x 5,000 บาท 40,000.00 

  - ค่าสาธารณูปโภคประกอบด้วย 12,000.00 

  1. ค่าบริการโทรศัพท์ (เหมาจ่ายตลอดโครงการ) 12,000.00 

3 งบลงทุน (ครุภัณฑ์ ค่าที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง) - 

4. ค่าธรรมเนียมอุดหนุนสถาบัน 304,350.00 
    ให้หมายรวมถึงค่าสาธารณปูโภคด้วย ก าหนดจ่ายไม่เกินร้อยละ 10 ของงบวิจัยไม่รวม

ค่าครุภัณฑ์ และสิง่ก่อสร้าง 
304,350.00 

รวมงบประมาณที่เสนอขอ 3,500,000 

   หมายเหตุ : ถั่วเฉลี่ยทุกรายการ 
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12. เป้าหมายของผลผลิต (Output) และตัวชี วัด  

ตารางท่ี 1 แสดงผลผลิตและตัวชี วัดของโครงการ 

ผลผลิต (Output) 
ตัวชี วัด 

(เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ) 
วิธีการวัดผล 

1. ได้ K- Knowledge และ A-
Attitude การใช้สื่อดิจิทัลสร้างอาชีพ
ทางเลือกกลุ่มผู้ สู งอายุในจังหวัด
ล าปาง 
 
 
2. ไดรู้ปแบบการอบรมเชิงปฏิบัติการ  
 
 
 
 
3. ได้สื่อการศึกษาออนไลน์ผ่านสื่อ
ดิจิตอล (YouTube ,facebook, E-
book) เพ่ือการจัดการความรู้และ 
การใช้สื่อดิจิทัลสร้างอาชีพทางเลือก
กลุ่มผู้สูงอายุในจังหวัดล าปาง 
 
4. ผู้สูงอายุมีความพึงพอใจในการใช้
สื่อการศึกษาออนไลน์ผ่านสื่อดิจิตอล 
(YouTube ,facebook, E-book) 
 
 5. ผู้สูงอายุสามารถพัฒนาอาชีพเดิม 
และประกอบอาชีพใหม่ในยุคสังคม
ดิจิทัล 
 

- ความรู้ที่เก่ียวข้องกับการเข้าถึง 
การใช้งาน รูปแบบอาชีพ ลักษณะ
งาน การใช้สื่อดิจิทัลสร้างอาชีพ
ทางเลือกกลุ่มผู้สูงอายุในจังหวัด
ล าปางที่เหมาะสม 
 
- รูปแบบของการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ ทางเทคโนโลยีดิจิทัล ที่
เหมาะสมกับผู้สูงอายุ จ านวน 2 
รูปแบบ  
 
- สื่อการเรียนรู้สมัยใหม่ เป็น
ช่องทางการศึกษาออนไลน์ผ่านสื่อ
ดิจิตอล 3 ช่องทางการสื่อสารคือ 
YouTube ,facebook  และE-
book 
 
- ผู้สูงอายุมีความความพึงพอใจใน
การใช้สื่ออยู่ในระดับมาก 
 
 
- อาชีพเดิมที่มีการพัฒนาด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล 1 อาชีพ 
- อาชีพใหม่ทางเทคโนโลยีดิจิทัล 1 
อาชีพ 
 

เนื้ อหาความรู้ ที่ น ามาสร้ า งสื่ อ
ความรู้ ใ นช่ อ งทางการสื่ อสาร
รูปแบบใหม่ที่สอดคล้องกับ ทักษะ
ของผู้สูงอายุ 
 
 
จ านวนรูปแบบของการอบรมเชิง
ปฏิบัติการทางเทคโนโลยีดิจิทัล 
 
 
 
จ านวนช่องทางการสื่อสารผ่านสื่อ
สั งคมออนไลน์ของ การศึกษา
ออนไลน์ 
 
 
 
- แบบประเมินความพึงพอใจและ
ประสิทธิภาพของสื่อจากผู้เข้าร่วม
โครงการที่ใช้สื่อ 
 
- วัดผล ในเชิงพฤติกรรม และวัด
จากผลงาน เช่น การสร้าง 
Content ยอดการกดติดตาม หรือ
การขายสินค้า (ก่อน-หลัง) รวมทั้ง
วัดความยั่งยืนในอนาคต เช่น เกิด
กลุ่ม เกิดการขยายจ านวนสมาชิก 
มีการจดทะเบียนการค้า เป็นต้น 
- วัดจากผู้สูงวัยที่สามารถประกอบ
อาชีพทางเลือกในยุคเทคโนโลยี
ดิจิทัล และจากรายได้ที่ได้รับจาก
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ผลผลิต (Output) 
ตัวชี วัด 

(เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ) 
วิธีการวัดผล 

การประกอบอาชีพ 
- ผลงานของผู้สูงอายุ โดยติดตาม
ผลการเรียนรู้จากกลุ่มไลน์ และ 
facebook 

 
13. เป้าหมายของผลลัพธ์ (Outcome) และตัวชี วัด  

ตารางท่ี 2 แสดงผลลัพธ์ (Outcome) และตัวชี วัดของโครงการ 

ผลลัพธ์ (Outcome) 
ตัวชี วัด 

(เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ) 
วิธีการวัดผล 

1. น าไปสู่การขับเคลื่อนนโยบายในการ
พัฒนาผู้สูงอายุให้สามารถน าเทคโนโลยี
ดิจิทัลมาใช้ในการพัฒนาศักยภาพ 

1. ภาครัฐสามารถน าผลการวิจัยไป
เป็นข้อมูลพ้ืนฐานในการจัดท าแผน
แม่บทประเด็นด้านการพัฒนาความ
มั่นคงส าหรับผู้สูงอายุในชุมชน 

1. องค์กรปกครองท้องถิ่น หรือ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุใช้
ผลจากการวิจัยจัดท าแผนแม่บท
ประเด็นด้านการพัฒนาความมั่นคง
ส าหรับผู้สูงอายุในชุมชน 

2. ผู้สูงอายุสามารถน าความรู้จากสื่อการ
เรียนรู้สมัยใหม่ และช่องทางการศึกษา
ออนไลน์ผ่านสื่อดิจิตอล YouTube 
,facebook และ E-bookและการเข้า
ร่วมกิจกรรมมาสร้างอาชีพทางเลือกใน
ยุคสังคมดิจิทัล 

2. ผู้สูงอายุสามารถอาชีพทางเลือก
ในยุคดิจิทัลร้อยละ 1ของผู้เข้ารับ
การอบรม 
 

2. จ านวนอาชีพทางเลือกในยุค
ดิจิทัลของผู้สูงอายุ 

3. บทเรียนจากสื่อการเรียนรู้สมัยใหม่ 
และช่องทางการศึกษาออนไลน์ผ่านสื่อ
ดิจิตอล YouTube ,facebook และ E-
book สามารถน าไปประยุกต์ใช้ยังพ้ืนที่
หรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ เกี่ยวข้องกับ
ผู้สูงอายุได ้

3. พ้ืนที่หรือหน่วยงานอ่ืน ภายใน
และภายนอกจังหวัดล าปางน า
บทเรียนจากสื่อการเรียนรู้สมัยใหม่ 
และช่องทางการศึกษาออนไลน์
ผ่านสื่อดิจิตอล YouTube 
,facebook และ E-book ไป
ประยุกต์ใช้ 

3. มีพ้ืนที่หรือหน่วยงานอ่ืน 
ภายในและภายนอกจังหวัด
ล าปางน าบทเรียนจากสื่อการ
เรียนรู้สมัยใหม่ และช่องทาง
การศึกษาออนไลน์ผ่านสื่อดิจิตอล 
YouTube ,facebook และ E-
book ไปประยุกต์ใช้ 

4. ผู้สูงอายุเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
เกิดสังคมการเรียนรู้ใหมใ่นผู้สูงอายุ  

4. เกิดการรวมกลุ่มทั้งในพ้ืนที่ กลุ่ม
ไลน์ และ facebook เพ่ือส่งข้อมูล
ข่าวสารและการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่างกัน 

4. มีศูนย์การเรียนรู้สื่อการเรียนรู้
สมัยใหม่ และช่องทางการศึกษา
ออนไลน์ เพ่ือสร้างอาชีพ
ทางเลือกในยุคดิจิทัลส าหรับ
ผู้สูงอายุ และผู้สนใจ 
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14. ผลกระทบ (Impact) ที่คาดว่าจะได้รับ  
 ผลกระทบทางสังคม  
 14.1  งานวิจัยเกิดการพัฒนาทางด้านการใช้สื ่อธุรกิจออนไลน์ (Online Business Media) ส าหรับ

ผู้สูงอายุ เพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ และเตรียมความพร้อมและสร้างโอกาสทางสังคมอย่างเท่าเทียม 
ยกระดับคุณภาพชีวิตในการเข้าสู่การเป็นพลเมืองดิจิทัลและสร้างสุขวัยสูงอายุ จังหวัดล าปาง  

 14.2  เกิดการพัฒนาบทเรียนและเครื่องมือการใช้สื่อ เพ่ือสร้างอาชีพทางเลือกในยุคดิจิทัล ส าหรับผู้สูงอายุ
ในรูปแบบการศึกษาดิจ ิทัลและการสอนงาน(Digital Education & On the Job Coaching)  ตลอดจน
กระบวนการจัดการความรู้ออนไลน์ในรูปแบบพ้ืนที่(Online & Onsite) ในจังหวัดล าปางเพ่ือรองรับวิถีและระบบชีวิต
ปกติใหม่  (New Normal & Ecosystem)  ภายในปี 2556 จ านวน 5 บทเรียน 

 14.3 ผู้สูงอายุที่เข้าร่วมโครงการ ได้เข้าร่วมกิจกรรมและมีการเรียนรู้ (Up Skill) ท าให้ตนเองรู้สึกมีคุณค่า
และมีการเชื่อมโยงความสัมพันธ์อันดีกับบุคคลอ่ืน ๆ ก่อให้เกิดกลุ่มความสัมพันธ์เชิงสังคมของผู้สูงอายุขึ้นมาในชุมชน 
ให้กลุ่มสามารถช่วยเหลือ ปรึกษาหารือทั้งในประเด็นของการท าธุรกิจออนไลน์และประเด็น   ต่าง ๆ  รวมถึง ผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสีย เช่น ลูกหลานหรือสมาชิกในครอบครัว คนในชุมชน ได้มีกิจกรรมเพ่ิมขึ้นเป็นการสร้างคุณค่าให้แก่ สังคม 
ชุมชน  

 ผลกระทบทางเศรษฐกิจ  
 14.4  ผู้สูงวัย ได้รับการพัฒนาทักษะเดิมเพ่ิมเติมทักษะใหม่ (Reskill & Upskill) และเป็นผู้ประกอบการที่ใช้

สื่อธุรกิจออนไลน์(Online Business Media)  เกิดการสร้างอาชีพใหม่หรืออาชีพเสริม สร้างรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุได้
อย่างเป็นรูปธรรมและมีรายได้ที่เพ่ิมข้ึน 

  14.5 เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจของจังหวัดล าปาง จากการส่งเสริมศักยภาพของ
ผู้สูงอายุ โดยยกระดับคุณภาพชีวิต การพัฒนาทักษะความรู้ด้านเทคโนโลยี กับการใช้สื่อธุรกิจออนไลน์ (Online 
Business Media) เป็นนวัตกรรมในการสร้างสรรค์การประกอบอาชีพทั้งทางด้านการจ าหน่ายสินค้า และบริการ   

  
15. ผลส าเร็จของโครงการ 

15.1 ผู้สูงอายุในจังหวัดล าปาง มีรายได้เสริมเพ่ิมขึ้นแก่ผู้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของค่าแรง
ขั้นต่ าของผู้สูงอายุจังหวัดล าปาง และสามารถเปลี่ยนให้กลุม่ผู้สูงอายุและสังคมผู้สูงอายุเป็นพลังจังหวัดล าปางได้ 

15.2 ผู้สูงอายุเกิดความสัมพันธ์ระหว่างกันในรูปแบบต่าง ๆ เช่น กลุ่ม ชมรม สมาคมหรือวิสาหกิจจาก
ผู้เข้าร่วมโครงการ  

15.3 ผู้สูงอายุที่เข้าร่วมโครงการได้รับการเพ่ิมทักษะทั้งในระดับต้นทาง กลางทาง และปลายทาง 
15.4 ผู้สูงอายุ ได้รับการสร้างและพัฒนาการเรียนรู้ ในรูปแบบการศึกษาดิจิทัลและการสอนงาน (Digital 

Education & On the Job Coaching Model) 
15.5 เกิดการจัดการความรู้ เพ่ือเพ่ิมทักษะในรูปแบบการใช้สื่อธุรกิจออนไลน์(Online Business Media)  
15.6 เกิดบทเรียนและเครื่องมือการใช้สื่อ เพ่ือสร้างธุรกิจออนไลน์ (Online Business Media Course) 

ส าหรับพัฒนาทักษะ (Reskill & Upskill) ในการประกอบอาชีพของผู้สูงวัย  
15.7  เกิดศูนย์การเรียนรู้และการบริการสร้างสื่อออนไลน์ส าหรับผู้สูงอายุ และบุคคลที่สนใจในพื้นที่ 
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15.8 หน่วยงานทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน หรือชุมชน มีการเชื่อมโยงหรือการด าเนินการร่วมกันเพ่ือให้ได้มาซึ่ง
ผลส าเร็จตามโจทย์ความต้องการในเรื่องทักษะใช้สื่อธุรกิจออนไลน์(Online Business Media Course)  เพ่ือการ
ประกอบอาชีพที่เหมาะสมของกลุ่มผู้สูงอายุ 

15.9 ผู้สูงอายุสามารถยกระดับคุณภาพความสุขในการด าเนินชีวิตผ่านการใช้สื่อออนไลน์ 
 
16. การติดตามความส าเร็จของโครงการ และการประเมินผลโครงการ  

16.1 ภายหลังการให้ความรู้กระบวนการจัดการความรู้ในรูปแบบของออนไลน์และในพ้ืนที่ (Online & 
Onsite) จังหวัดล าปาง ที่ปรึกษาด าเนินการติดตามความคืบหน้าขั้นตอนการด าเนินการการใช้สื่อธุรกิจออนไลน์  
(Online Business Media) ส าหรับผู้สูงอายุ  

16.2  มีการวัดและประเมินผลในทุกกิจกรรมที่ด าเนินการโดยใช้แบบประเมินกิจกรรม 
16.3 เพ่ือติดตามความก้าวหน้าและสามารถวางแผนการแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นได้ทันที  จะมีการติดตามและ

ประเมินผล โดยด าเนินแผนการติดตามและประเมินผลการด าเนินการถ่ายทอดความรู้เป็นระยะหลังการด าเนินงาน 3-
6 เดือน ได้และการร่วมติดตามประเมินผลหลังด าเนินการ 6 เดือน 12 เดือน 

16.4 เพ่ือให้ผู้สูงวัยสามารถปฏิบัติได้จริงและน าไปใช้ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ให้มากที่สุด ทีมวิจัยจะให้ค าปรึกษา
ตลอดระยะเวลาในการท าโครงการ และหลังสิ้นสุดโครงการ พร้อมค าแนะน าและช่วยแก้ไขกับปัญหาที่เกิดขึ้น  

16.5 มีการใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์ในการประเมินเพ่ือให้เห็นถึงผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึ้น ซึ่งเป็นการติดตาม
ประเมินผลหลังเสร็จสิ้นโครงการ 
 
17. แนวทางการขยายผลการด าเนินงานโครงการ 

กลุ่มผู้สูงอายุเป้าหมายท้องถิ่นที่มีความพร้อมสามารถต่อยอด ขยายผล และขับเคลื่อนองค์ความรู้เพ่ือการใช้
ประโยชน์อย่างยั่งยืนต่อไป โดยมีหน่วยงานในพ้ืนที่ เช่น สถาบันการศึกษา พัฒนาชุมชน องค์การบริหารส่วนต าบล 
ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน เป็นหน่วยงานที่จะเข้ามารับงานต่อ และเป็นพ่ีเลี้ยงในการให้ความรู้ในการถ่ายทอดองค์
ความรู้ต่อไป ตลอดจนวางแผนการด าเนินงานให้กลุ่มผู้สูงอายุเป้าหมาย ด าเนินการถ่ายทอดความรู้ที่ได้รับไปต่อยอด
และสามารถน าความรู้ที่ได้รับการถ่ายทอดต่อไปได้อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 

17.1 วางแนวทางให้หน่วยงานของรัฐ หน่วยงานเอกชน ร่วมถึง สมาคม ประชาสังคม สมาพันธ์  จังหวัด
ล าปาง เป็นองค์กรที่จะสนับสนุนขยายผลและต่อยอดโครงการ  

 17.2 การจัดท า MOOCs (Massive Open Online Course) ในการอบรมทักษะด้านต่าง ๆ เพ่ือที่บุคคลที่
สนใจ กลุ่มอ่ืนสามารถเข้ามาเรียนรู้ได้ต่อไป 

17.3 การจัดท าข้อเสนอเชิงนโยบายให้แก่หน่วยงานองค์กรปกครองท้องถิ่น พัฒนาชุมชน การศึกษานอก
โรงเรียน เพ่ือน าหลักสูตรพัฒนาทักษะเหล่านี้ไปใช้กับประชากรกลุ่มอ่ืน ๆ 
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18. ความเสี่ยงของโครงการ  

ขั นตอน/วิธีด าเนินการ  
(จากข้อ 7) 

ความเสี่ยงที่คาดว่าจะเกิดขึ น วิธีการปิดความเสี่ยง 

1. ประชุมคณะผู้วิจัย
ด าเนินการวางแผนและร่าง
กิจกรรมส่งเสริมและ
สนับสนุนโครงการ 

คณะผู้วิจัยมีความเข้าใจใน
ประเด็นของโครงการที่ไม่ตรงกัน 

ประชุมคณะวิจัยร่วมกันเพ่ือชี้แจง
แนวทางของโครงการจากหัวหน้า
โครงการพร้อมทั้งสรุปแผนการ
ด าเนินงานทั้งโครงการให้ชัดเจน 

2.   กิจกรรมการฝึกอบรมฯ ความพร้อมของ อุปกรณ์ของ
ผู้สูงอายุ เช่น โทรศัพท์มือถือที่
สามารถเชื่อมต่ออินเตอร์ เน็ต 
และสามารถรองรับการใช้สื่อโซ
เ ชี ย ล  ต ล อ ด จ น สั ญ ญ า ณ
อินเตอร์เน็ตในแต่ละพ้ืนที่  

จัดเตรียมอุปกรณ์ประกอบการฝึกอบรม
ฯ เป็น  แท็บ เล็ ต  ที่ มี ขนาดจอใหญ่
เหมาะสมให้ผู้สูงอายุใช้งานและสามารถ
ใส่ ซิมอินเตอร์เน็ตได้  เพ่ือแก้ไขเรื่อง
สัญญาณที่ไม่เสถียรในแต่ละพ้ืนที่ 

3.  ก า ร ด า เ นิ น ก า ร จั ด 
กิจกรรมการฝึกอบรมฯ 

สถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID – 19)กับการจัดการ
ฝึ ก อบรม ใน รู ป แบบ ใน พ้ืนที่
(Onsite)   

จัดการอบรมโดยแบ่งกลุ่มเป้าหมาย
ขนาดเล็ก และน ามาตรการ แนวทาง
ปฏิบัติ ประกาศ และค าสั่งป้องกัน และ
ควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) มาใช้
อย่างเคร่งครัด และมีการตรวจ ATK 
ก่อนการเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง 

4. การติดตามและสนับสนุน
ช่วยเหลือในการใช้สื่อฯ 
 

การสื่อสารคลาดเคลื่อน รับรู้
ข่าวสารข้อมูลการติดตามไม่ทั่วถึง
ไ ม่ ส า ม า ร ถ ติ ด ต า ม ผ ล ก า ร
ด าเนินการได ้

ติดตามการประเมินผล ทุก 3 
เดือน และมีทีมวิจัยและผู้เชี่ยวชาญคอย
ให้ค าแนะน า 

5. ป ร ะ เ มิ น แ ล ะ จั ด ท า
รายงานผลการด าเนินงาน 
 

การด าเนินการต่าง ๆ  เกิดปัญหา
บางประการ ส่งผลให้ล่าช้า ไม่
เป็นไปตามแผนที่ได้วางไว้ 

จัดท าแผนการด าเนินงาน (Gantt 
chart) ระบุข้ันตอนต่าง ๆ และวาง
ตารางเวลา(timeline) การด าเนินงานใน
แต่ละข้ันเผื่อไว้  

 
19. ประวัติหัวหน้าโครงการ 
 
(ลงชื่อ)............................................................................ (ลงชื่อ).............................................................................  

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ปริตต์  สายสี) (...............................................................................) 
หัวหน้าโครงการ ต าแหน่ง      (ผู้บังคับบัญชาของผู้เสนอขอรับทุน) 

วันที่..................เดือน....................พ.ศ....................... วันที่...............เดือน...................พ.ศ..................... 
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ส่วน 2 : ประวัติผู้รับผิดชอบโครงการวิจัยและที่ปรึกษาแผนงานวิจัย 
 

 
1. ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย)   นายปริตต์   สายสี, ผูช้่วยศาสตราจารย์  

ชื่อ-นามสกุล (ภาษาอังกฤษ)  Mr. Parit Saisee ,Assistant Professor  
2. เลขหมายบัตรประจ าตัวประชาชน 3 5603 000859 87 2   
3. ต าแหน่งปัจจุบัน   รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
4. หน่วยงานและสถานที่อยู่ที่ติดต่อได้สะดวก  
 มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง  เลขที่ 119 หมู่ 9 ต าบลชมพู อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง 52100 
  โทรศัพท์มือถือ  082 188 9495  E-mail parit_saisee@hotmail.com 
5. ประวัติการศึกษาต้องระบุสถาบันการศึกษา สาขาวิชาและปีที่จบการศึกษา  

ระดับปริญญา สาขาวิชา ปีท่ีส าเร็จ สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา 
ค.ม. ครุศาสตรมหาบัณฑิต 2550 มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง 
คบ. ครุศาสตรบัณฑิต  2539 สถาบันราชภัฏล าปาง 

 
6. สาขาวิชาการท่ีมีความช านาญพิเศษ (แตกต่างจากวุฒิการศึกษา) ระบุสาขาวิชาการ 

การพัฒนาหลักสูตร / การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ / วิทยากรเกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (จิตอาสา 
904) 

7. ประสบการณ์ที่เก่ียวข้องกับการบริหารงานวิจัยทั้งภายในและภายนอกประเทศ โดยระบุสถานภาพในการท า
การวิจัยว่าเป็นผู้อ านวยการแผนงานวิจัย หัวหน้าโครงการวิจัย หรือผู้ร่วมวิจัยในแต่ละข้อเสนอการวิจัย 

7.1 ผู้อ านวยการแผนงานวิจัย : - 
7.2 หัวหน้าโครงการวิจัย : ชื่อโครงการวิจัย 

1) การพัฒนาการจัดการเรียนรู้ รายวิชา การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (1023216) ตามแนวคิดจิต
ปัญญาศึกษา : 2552 

2) โครงการวิจัย เรื่อง การศึกษาการแสดงประจ าชนเผ่าของนักเรียนในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน 
เพ่ือจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา : 2554 

3) การพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น “ล าปางศึกษา” ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษา ปีที่ 4 ในจังหวัด
ล าปาง : 2559 

7.3 งานวิจัยที่เกี่ยวข้องและท าเสร็จแล้ว :  
1) ปัญหาและความต้องการในการพัฒนาศักยภาพในการสอนกลุ่มสาระงานพ้ืนฐานอาชีพและ

เทคโนโลยีของอาจารย์ในโรงเรียนสังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษาภาคเหนือตอนบน : 2550  
2) พลังเครือข่ายการเรียนรู้เพ่ือถิ่นฐานบ้านเกิดและการพัฒนา “หละอ่อนบ้านเฮา” จังหวัดล าปาง : 

2555  
3) การพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่ตลาดการท่องเที่ยวอย่างมีส่วนร่วมของชุมชนต าบลวอแก้ว อ าเภอห้าง

ฉัตร จังหวัดล าปาง : 2562  

หมายเหตุ : ตัวเอียงในวงเล็บทุกหน้า หมายถึงค าอธิบาย ไม่จ าเป็นต้องระบุไว้ในโครงการวิจัย 
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4) นักวิจัยร่วม แนวทางการขยายผลเกษตรอินทรีย์สู่การใช้ประโยชน์ในพื้นท่ีอ่ืนอย่างมีส่วนร่วมของ
ชุมชนต าบลวอแก้ว อ าเภอห้างฉัตร จังหวัดล าปาง : 2562  

5) การพัฒนาหลักสูตรโค้ดดิ้ง ส าหรับข้าราชการครู โครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น จังหวัดล าปาง : 
2563  

7.4 งานวิจัยที่ก าลังท า :  
 -  

หมายเหตุ :     - ระบุข้อมูลโดยละเอียดในแต่ละหัวข้ออย่างถูกต้องและครบถ้วนสมบูรณ์ เพื่อประโยชน์ใน 
การประเมินข้อเสนอโครงการ 
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ผนวก 3 

งบประมาณโครงการวิจัย ที่ได้รับอนุมัติทุนอุดหนุนการวิจัยและนวัตกรรม และการแบ่งจ่ายงวดเงิน 
 

1. งบประมาณการวิจัยท่ีได้รับอนุมัติทุนอุดหนุนการวิจัยและนวัตกรรม 
 1.1 ชื่อโครงการวิจัย  เรื่อง สื่อสังคมออนไลน์เพ่ือการขับเคลื่อนศักยภาพผู้สูงอายุในการสร้างอาชีพทางเลือก

ในยุคสังคมดิจิทัล                                                                      . 
1.2 ประจำปี 2565               . 
1.3 หัวหน้าโครงการวิจัย     ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปริตต์ สายสี                                . 
1.4  หน่วยงาน                 คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง                               . 
1.5 งบประมาณที่ได้รับอนุมัต ิ  3,500,000 บาท  ( สามล้านห้าแสนบาทถ้วน )         . 

1) งบบุคลากร   จำนวน        570,000    บาท 
2) งบดำเนินการ   จำนวน      2,625,650    บาท 
3) งบลงทุน  จำนวน            -          บาท 
4) ค่าธรรมเนียมอุดหนุนสถาบัน (ค่าสาธารณูปโภค ฯลฯ) จำนวน    304,350    บาท 

หมายเหตุ: ถัวจ่ายได้ ยกเว้นค่าครุภัณฑ์ 
1.6 ระยะเวลาดำเนินการวิจัย    12    เดือน    ระยะเวลาทำสัญญา    14    เดือน 

2. การแบ่งจ่ายงวดเงิน 
ในการเบิกจ่ายเงินทุนอุดหนุนการวิจัยและนวัตกรรม ผู้รับทุนจะต้องขอเบิกค่าใช้จ่ายตามแผนงานโครงการ 

ทีไ่ด้รับทุนเป็นงวดๆ ตามกำหนดเวลาดังต่อไปนี้ 
งวดที่ 1 เป็นเงิน 1,050,000  บาท (หนึ่งล้านห้าหมื่นบาทถ้วน) โดยหักเงินประกันผลงานจำนวน 52,500 บาท 

(ห้าหมื่นสองพันห้าร้อยบาทถ้วน) คงเหลือเบิกจ่ายเป็นจำนวนเงิน 997,500 บาท (เก้าแสนเก้าหม่ืนเจ็ดพันห้าร้อย
บาทถ้วน) เมื่อผู้รับทุนทำสัญญาขอรับทุนกับผู้ให้ทุน 

งวดที่ 2 เป็นเงิน 700,000 บาท (เจ็ดแสนบาทถ้วน) โดยหักเงินประกันผลงานจำนวน 35,000 บาท 
(สามหมื่นห้าพันบาทถ้วน) คงเหลือเบิกจ่ายเป็นจำนวนเงิน 665,000 บาท (หกแสนหกหม่ืนห้าพันบาทถ้วน) 
เมื่อผู้รับทุนส่งรายงานความก้าวหน้าการวิจัยและนวัตกรรม ครั้งที่ 1 (ภาษาไทย) จำนวน 10 ชุด พร้อมข้อมูล
รายงานการวิจัย ในรูปแบบไฟล์ Microsoft Word และ PDF/Adobe Acrobat ให้แล้วเสร็จภายใน 2 เดือน 
นับแต่วันลงนามในสัญญาและรายงานฯ ได้รับความเห็นชอบแล้ว ทั้งนี้ไม่นับรวมระยะเวลาความล่าช้าอ่ืนใดอัน
เกิดแต่ผู้ให้ทุน 

งวดที่ 3 เป็นเงิน 1,050,000  บาท (หนึ่งล้านห้าหมื่นบาทถ้วน) โดยหักเงินประกันผลงานจำนวน 52,500 บาท 
(ห้าหมื่นสองพันห้าร้อยบาทถ้วน) คงเหลือเบิกจ่ายเป็นจำนวนเงิน 997,500 บาท (เก้าแสนเก้าหม่ืนเจ็ดพันห้าร้อย
บาทถ้วน) เมื่อผู้รับทุนส่งรายงานความก้าวหน้าการวิจัยและนวัตกรรม ครั้งที่ 2 (ภาษาไทย) จำนวน 10 ชุด 
พร้อมข้อมูลรายงานการวิจัย ในรูปแบบไฟล์ Microsoft Word และ PDF/Adobe Acrobat ให้แล้วเสร็จภายใน 
6 เดือน นับแต่วันลงนามในสัญญาและรายงานฯ ได้รับความเห็นชอบแล้ว ทั้งนี้ไม่นับรวมระยะเวลาความล่าช้า
อ่ืนใดอันเกิดแต่ผู้ให้ทุน 

งวดที่ 4 เป็นเงิน 700,000 บาท (เจ็ดแสนบาทถ้วน) โดยหักเงินประกันผลงานจำนวน 35,000 บาท 
(สามหมื่นห้าพันบาทถ้วน) คงเหลือเบิกจ่ายเป็นจำนวนเงิน 665,000 บาท (หกแสนหกหม่ืนห้าพันบาทถ้วน) 
เมื่อผู้รับทุนส่งร่างรายงานการวิจัยและนวัตกรรมฉบับสมบูรณ ์(ภาษาไทย) จำนวน 10 ชุด พร้อมข้อมูลรายงานการ
วิจัย ในรูปแบบไฟล์ Microsoft Word และ PDF/Adobe Acrobat ให้แล้วเสร็จภายใน 11 เดือน นับแต่วันลงนาม
ในสัญญาและรายงานฯ ได้รับความเห็นชอบแล้ว ทั้งนี้ไม่นับรวมระยะเวลาความล่าช้าอ่ืนใดอันเกิดแต่ผู้ให้ทุน 

งวดที่ 5 ผู้ให้ทุนจะจ่ายเงินประกันผลงานทั้งหมดที่ได้หักไว้ร้อยละห้า (5%) เป็นจำนวนเงินรวม
ทั้งหมด 175,000 บาท (หนึ่งแสนเจ็ดหม่ืนห้าพันบาทถ้วน) เมื่อผู้รับทุนได้ส่งรายงานการวิจัยและนวัตกรรม
ฉบับสมบูรณ์ (ภาษาไทย) และอ่ืน ๆ ตามเงือ่นไขทีร่ะบุไว้ในสัญญาครบถ้วน 

/3. การจัดซื้อ… 
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3. การจัดซื้อและกรรมสิทธิ์ในครุภัณฑ์ที่จัดซื้อโดยทุนอุดหนุนการวิจัยและนวัตกรรม  
3.1 กรรมสิทธิ์ในครุภัณฑ์หรืออุปกรณ์การวิจัยเป็นของสำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (ถ้ามี) 
3.2 ต้องดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ

ภาครัฐ พ.ศ. 2560 ยกเว้นเข้าเงื่อนไขที่กรมบัญชีกลางกำหนดมิต้องให้ดำเนินการตามพระราชบัญญัติจัดซื้อ 
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

4. การใช้จ่ายเงิน 
4.1 เก็บรักษาหลักฐานการใช้จ่ายเงินและทรัพย์สินอ่ืนหรือการจัดซื้อจัดจ้างตามแผนงานของโครงการไว้ 

เพ่ือในกรณีที่สำนักงานตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) ตรวจสอบการใช้จ่ายเงินและทรัพย์สินตามระเบียบ 
4.2 สรุปรายงานการเงินตามแบบรายงานสรุปการเงิน (ตามแบบฟอร์มที่กำหนด) พร้อมโอนงบประมาณ

คงเหลือของโครงการฯ เข้าบัญชีธนาคารกรุงไทย สาขาพหลโยธิน 39 ชื่อบัญชี “สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ” 
เลขที่บัญชี 039 – 1 – 11453 – 0 และแนบเอกสารประกอบการโอนเงินงบประมาณ มายังภารกิจการวิจัยและ
นวัตกรรมของประเทศ ด้านการเตรียมรับสังคมสูงวัย กองบริหารทุนวิจัยและนวัตกรรม 2 สำนักงานการวิจัย
แห่งชาติ ภายใน 30 วัน หลังจากได้รับการอนุมัติสิ้นสุดสัญญา 
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สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 

 

  ผนวก 4 

 หน้า 1 ของจำนวน 10 หน้า 

แบบรายงานความก้าวหน้าการวิจัยและนวัตกรรม 
 

โครงการ/โครงการย่อย (ไทย)                            . 
(อังกฤษ)                                                                                               . 

ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยประจำปี    จำนวน         บาท 
ระยะเวลาทำการวิจัย  เดือน  เริ่มทำการวิจัยเมื่อ (เดือน, ปี)            . 
รายงานความก้าวหน้าของการวิจัย ครั้งที่  ระหว่าง (เดือน, ปี)     ถึง (เดือน, ปี)         . 
รายนามหัวหน้าโครงการ และผู้ร่วมโครงการ พร้อมทั้งหน่วยงานที่สังกัดและรายละเอียดการติดต่อ (ที่อยู่/
โทรศัพท์/โทรสาร/e-mail)                                                                                                  . 
                                                                                                                             
 
1. หลกัการและเหตุผล (ระบุสาเหตุความจำเป็นที่ต้องดำเนินการวิจัย) 
               
               
              
                
2. วัตถุประสงค์ (เป้าหมายการดำเนินการวิจัย) 
                
                
                
                
3. ทบทวนวรรณกรรมท่ีเกี่ยวข้อง 
                
                
                
                
                
4. ระเบียบวิธีวิจัย  
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สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 

 

  ผนวก 4 

 หน้า 2 ของจำนวน 10 หน้า 

5. รายงานผลการดำเนินการวิจัย และการวิเคราะห์ผลการวิจัย  
5.1 ตารางเปรียบเทียบผลการดำเนินงานกับแผนการดำเนินการที่ตั้งไว้ (Gantt Chart) 

กิจกรรม 
เดือน ผลผลิตส่ง

มอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.              
2.              
3.              

หมายเหตุ : ให้ระบุเดือนที่เริ่มดำเนินการวิจัยตามสัญญารับทุน 
หมายถึง  งานหรือกิจกรรมที่วางแผนไว้ว่าจะทำตามข้อเสนอโครงการ 
หมายถึง  งานหรือกิจกรรมที่ได้ทำแล้ว 

5.2 รายละเอียดของข้ันตอนการดำเนินงานจริงตามแผนงาน (ช่วงรายงานความก้าวหน้า) 
              
              
              
              

5.3 สรุปผลการดำเนินงานที่ได้ตามข้อ 5.2 
              
              
              
              

5.4 รายละเอียดอ่ืน ๆ เช่น เครื่องมือการวิจัยต่าง ๆ (แบบสอบถาม แบบวัด ฯลฯ) บทความ/report (ถ้ามี) 
             
             
             
             

6. ผลผลิต (output) หรือ ตัวชี้วัดในแต่ละช่วงรายงานความก้าวหน้า 

กิจกรรม 
ผลผลิต (output) 

หมายเหตุ 
ตามข้อเสนอ ตามช่วงเวลาที่รายงาน 

1.    
2.    
3.    
4.    
5.    
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  ผนวก 4 

 หน้า 3 ของจำนวน 10 หน้า 

7. งบประมาณที่ได้ใช้จ่ายไปแล้วนับตั้งแต่เริ่มโครงการ 
ได้รับประมาณ งวดที่ .... เมื่อวันที่ ........................................ โดยมีการเบิกจ่าย เมื่อวันที่ .......................... 

หมวดรายการงบประมาณ 
งบประมาณ (บาท) 

หมายเหตุ 
ที่ได้รับอนุมัติ ใช้จริง คงเหลือ 

7.1 งบบุคลากร     
7.2 งบดำเนินงาน (ค่าตอบแทน,  

ค่าใช้สอย, ค่าวัสดุ) 
    

7.3 งบลงทุน (ค่าที่ดิน, ค่าครุภัณฑ์)     
7.4 ค่าธรรมเนียมอุดหนุนสถาบัน     

รวมทั้งสิ้น     

8. งานตามโครงการที่จะทำต่อไป 
              
              
              
              

9. คำชี้แจงเกี่ยวกับอุปสรรคหรือปัญหา พร้อมวิธีการแก้ปัญหา (แผนบริหารความเสี่ยง) (ถ้ามี) 
              
              
              
              
 
  ลงชื่อ         หัวหน้าโครงการ 
   วันที่               /               /               . 
 
หมายเหตุ : 1. การจัดทำรายงานความก้าวหน้าต้องประกอบด้วยส่วนของแผนงานวิจัย และแต่ละโครงการย่อย                    

ตามท่ีระบใุนข้อเสนอโครงการ 
 2. การจัดทำรายงานความก้าวหน้าต้องนำเสนอรายละเอียดที่สื่อให้คณะผู้ตรวจสอบทางวิชาการอ่าน

และเข้ากระบวนการทำงานที่ผ่านมาทั้งหมดอย่างชัดเจน เพ่ือเป็นประโยชน์ต่อนักวิจัยในการอนุมัติ
เบิกจ่ายงบประมาณในงวดต่อไป 
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สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 

 

  ผนวก 4 

 หน้า 4 ของจำนวน 10 หน้า 

แบบการเขียนรายงานการวิจัยและนวัตกรรมฉบับสมบูรณ์ 
ก. ส่วนประกอบตอนต้น 

1. หน้าปก (Cover)  
1.1 ให้ทำปกแข็ง (อย่างน้อย 120 แกรม) เคลือบมัน สันกาว เข้าเล่มมีตราของ วช. ปรากฏอยู่บนหน้าปก

ด้านบน 
1.2 ให้ระบุคำว่า “รายงานการวิจัยและนวัตกรรมฉบับสมบูรณ์” และชื่อเรื่องเป็นภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ พร้อมทั้งระบุชื่อผู้วิจัยและหน่วยงานที่สังกัด 
1.3 การจัดทำรายงานการวิจัยให้ใช้อักษร TH SarabunPSK ขนาด 16 point โดยใช้กระดาษ A4 80 แกรม 

และพิมพ์ 2 หน้า โดยรูปภาพ และแผนภูมิจะต้องเป็นภาพสี 
1.4 ที่สันปกให้พิมพ์ชื่อเรื่องและปี พ.ศ. ที่พิมพ์ 
1.5 ด้านล่างของปก 

1.5.1 ให้ระบุข้อความ “ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยและนวัตกรรมจากสำนักงานการวิจัยแห่งชาติ” 
ประจำปีงบประมาณ .... 

1.5.2 ให้ระบุปี พ.ศ. ที่พิมพ์ 
2. ปกในมีข้อความเช่นเดียวกับหน้าปก 
3. กิตติกรรมประกาศ (Acknowledgement)  ให้ระบุได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยและนวัตกรรมจาก

สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ......... 
4. บทสรุปผู้บริหาร ความยาวของแบบสรุปผู้บริหารไม่ควรเกิน 2 หน้ากระดาษ 

4.1 สรุปโครงการวิจัย 
4.1.1 รายละเอียดเกี่ยวกับความสำคัญและที่มาของปัญหาการวิจัย ให้ระบุแนวความคิดพ้ืนฐาน 

ทฤษฎีหลัก หรือสภาพปัญหาที่มีความสำคัญ หรือความจำเป็นที่ต้องทำวิจัยเรื่องนี้ โดยสรุป
ส่วนที่สำคัญไม่ควรเกิน 5 บรรทัด 

4.1.2 รายละเอียดเกี่ยวกับวัตถุประสงค์การวิจัย ให้ระบุวัตถุประสงค์หรือคำตอบของโครงการวิจัยให้
ชัดเจน โดยเน้นประเด็นสำคัญของคำตอบที่ต้องการ 

4.1.3 รายละเอียดเกี่ยวกับระเบียบวิธีวิจัย ให้ระบุระเบียบวิธีวิจัยที่ใช้ให้ครอบคลุมประเด็นของ
รูปแบบการวิจัย จำนวนหรือขนาดของตัวอย่างที่ใช้ศึกษา ขั้นตอนและวิธีการเก็บรวบรวม
ข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล โดยเขียนสรุปไม่ควรเกิน 5 บรรทัด และเขียนให้เข้าใจง่าย
ไม่จำเป็นต้องใช้ศัพท์ทางวิชาการท่ีสูงเกินไป 

4.1.4 รายละเอียดเกี่ยวกับผลการวิจัย ให้เขียนการนำเสนอผลการวิจัย เรียงการนำเสนอให้
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์การวิจัยที่ตั้งไว้ทั้งหมด 

4.1.5 รายละเอียดเกี่ยวกับข้อเสนอแนะที่ได้จากการวิจัย ให้ระบุประเด็นสำคัญ ๆ ที่พบในการวิจัย 
เสนอแนะแยกในแต่ละกลุ่มของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย อธิบายรายละเอียดให้กลุ่มต่าง ๆ สามารถ
นำไปใช้ได้อย่างชัดเจน ในส่วนนี้เป็นส่วนที่สำคัญมาก อาจมีรายละเอียดมากกว่าส่วนอื่น ๆ 

5. บทคัดย่อภาษาไทยและบทคัดย่อภาษาอังกฤษ (Abstract) ให้จัดทำบทคัดย่อภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ โดยเขียนเป็นความเรียงที่มีรายละเอียดเนื้อหา ดังนี้ ปัญหา วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินการ
โดยสังเขป ผลของการศึกษาค้นคว้า (การเสนอคำตอบให้แก่หัวข้อปัญหาที่ทำการศึกษาค้นคว้า และ
การค้นพบ ตลอดจนข้อเสนอแนะ (ถ้ามี) ที่เป็นประเด็นหลัก ซึ่งความยาวของบทคัดย่อไม่เกินกว่า 1 หน้า
กระดาษพิมพ์ ขนาด A4  
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  ผนวก 4 

 หน้า 5 ของจำนวน 10 หน้า 

6. คำสำคัญ (Key words) 
7. สารบัญเรื่อง (Table of Contents) 
8. สารบัญตาราง (List of Tables)  (ถ้ามี) 
9. สารบัญภาพ (List of Illustration)  (ถ้ามี) 
10. คำอธิบายสัญลักษณ์และคำย่อที่ใช้ในการวิจัย (List of Abbreviations) (ถ้ามี) 
 

ข. ส่วนประกอบเนื้อเรื่อง  (อย่างน้อยต้องมีเนื้อหาต่อไปนี้) 
1. บทนำ 
2. การทบทวนวรรณกรรมท่ีเกี่ยวข้อง 
3. ระเบียบวิธีดำเนินการวิจัย 
4. ผลการวิจัย (ควรมีรูปภาพหรือตารางประกอบด้วย) 
5. อภิปรายและวิจารณ์ผล  ได้แก่  การอธิบายผลการทดลอง  ผลการวิจัยที่ได้ทั้งหมด  ทั้งที่เป็นและไม่

เป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้  รวมถึงการเปรียบเทียบกับผลการวิจัยที่ได้มีการศึกษาไว้แล้ว 
6. สรุปผลการวิจัยและข้อเสนอแนะ ให้สรุปเรื่องราวในการวิจัยพร้อมทั้งเสนอแนะเกี่ยวกับการวิจัยในขั้น

ต่อไปตลอดจนประโยชน์ในทางประยุกต์ของผลงานวิจัยที่ได้ 
7. บรรณานุกรม (Bibliography) ระบุรายชื่อเอกสารอ้างอิงโดยเรียงลำดับเอกสารอ้างอิงภาษาไทยก่อน

แล้วตามด้วยเอกสารภาษาต่างประเทศ  ทั้งนี้ให้เรียงตามลำดับการอ้างอิงเอกสารให้เป็นไปตามมาตรฐาน
ใดมาตรฐานหนึ่ง 

8. ภาคผนวก (Appendix)  
- สรุปผลงานวิจัย/โครงการวิจัย 1 หน้ากระดาษ A4 (สำหรับประชาสัมพันธ์) 
- สรุปผลงานวิจัย/โครงการวิจัย 5 บรรทัด 
- สรุปงานวิจัยในรูปแบบ info graphic (ภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษ) 
- อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวขอ้งกับงานวิจัย 
 

ค. ส่วนประกอบตอนท้าย 
ชื่อหัวหน้าโครงการวิจัยและคณะนักวิจัยทุกคน  พร้อมหน่วยงานสังกัด รายละเอียดสถานที่ติดต่อ  

เบอร์โทรศัพท์/โทรสาร  และ E-mail 
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  ผนวก 4 

 หน้า 6 ของจำนวน 10 หน้า 

แบบฟอร์มสรุปผลงานวิจัย/โครงการวิจัย 1 หน้ากระดาษ A4 (สำหรับประชาสัมพันธ์) 
(ภาคผนวก) 

1. ชือ่ผลงาน/โครงการ..............(ภาษาไทย).........................................................................................................  
..............(ภาษาอังกฤษ)...................................................................................... ............. 

2. ชื่อ - นามสกุล นักวิจัย............(ภาษาไทย)......................................................................................................  
............(ภาษาอังกฤษ)....................................................................... ................................ 

3. ที่อยู่ที่ติดต่อได้..........................................เบอร์โทรศัพท.์...................................E-mail................................. 
4. ชื่อหน่วยงาน............................................................. ...................................................................................... . 
5. ปี พ.ศ. ที่ดำเนินการเสร็จ............................................................................................................................. .... 
6. คำค้น keyword............................................................................................................................................. . 
7. อ้างอิง (ใส่ URL ที่สามารถเข้าถึงเอกสารได้กรณีเผยแพร่ผลงานฉบับเต็มทางอินเตอร์เน็ต ถ้าไม่มีให้เว้นว่างไว้) 
8. รูปภาพ หรือภาพเคลื่อนไหว (สามารถแยกไฟล์ หรือใส่รวมไว้ในเนื้อหาได้) 
9. คำอธิบาย 1 หน้ากระดาษ A4 (font Tahoma ขนาด 10 แบบ Regular) 

(สรุปรายละเอียดผลงานวิจัย/โครงการวิจัย มีความยาว 1 หน้ากระดาษ A4 เนื้อหาครอบคลุมถึง ความสำคัญ
ของงานวิจัยชิ้นนี้ วัตถุประสงค์ วิธีการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน และประโยชน์ของผลงานวิจัย) 
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สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 

 

  ผนวก 4 

 หน้า 7 ของจำนวน 10 หน้า 

แบบฟอร์มสรุปผลงานวิจัย/โครงการวิจัย 5 บรรทัด 
(สำหรับเผยแพร่ในระบบ EXPLORE ผ่านทางเว็บไซต์ www.thai-explore.net) 

(ภาคผนวก) 
1. ชื่อผลงาน/โครงการ......(ภาษาไทย)....................................................... ............................................................. 

......(ภาษาอังกฤษ)................................................................................................ ................. 
2. ชื่อ นามสกุล นักวิจัย.....(ภาษาไทย)...................................................................................................................  

.....(ภาษาอังกฤษ)..............................................................................................    ............... 
3. ที่อยู่ที่ติดต่อได้..................................เบอร์โทรศัพท.์.....................................E-mail......................................... 
4. ชื่อหน่วยงาน............................................................................................................................. ......................... 
5. ปี พ.ศ. ที่ดำเนินการเสร็จ............................................................................................................................. ...... 
6. คำค้น Keyword................................................................ ................................................................................. 
7. อ้างอิง....(ใส่ URL ที่สามารถเข้าถึงเอกสารได้กรณีเผยแพร่ผลงานฉบับเต็มทางอินเตอร์เน็ต ถ้าไม่มีให้เว้นว่างไว้) 
8. รูปภาพ หรือภาพเคลื่อนไหว 

9. คำอธิบาย 5 บรรทัด (font Tahoma ขนาด 10 แบบ Regular) 
(สรุปรายละเอียดผลงานวิจัย/โครงการวิจัย มีความยาวไม่เกิน 5 บรรทัด อธิบายด้วยภาษาง่ายๆ เข้าใจได้ง่าย ซึ่ง
จะเป็นประโยชน์ต่อผู้ใช้งานทุกระดับ) 

10. นำเข้าข้อมูลสรุปผลงานวิจัย/โครงการวิจัย 5 บรรทัด ในระบบ EXPLORE ผ่านทางเว็บไซต์  
www.thai-explore.net 
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สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 

 

  ผนวก 4 

 หน้า 8 ของจำนวน 10 หน้า 

แบบฟอร์มสรุปงานวิจัยในรูปแบบ info graphic (ภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษ)  
(ภาคผนวก) 

1. ตราสัญลักษณ์ของ วช. และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
2. ชื่อผลงาน/โครงการ......(ภาษาไทย)....................................................................................................... ............. 

......(ภาษาอังกฤษ)........................................................................................................... ...... 
3. ชื่อ - นามสกุล นักวิจัย.....(ภาษาไทย).................................................................................................................. 

.....(ภาษาอังกฤษ).................................................................... ............................................... 
4. E-mail........................................................................... ....................................................................................... 
5. ชื่อหน่วยงาน.................................................................................................................... .................................... 
6. ประมวลผลงานวิจัยสรุปเป็นภาพ info graphic ในรูปแบบต่างๆ อย่างสร้างสรรค์ที่เข้าใจง่ายและน่าสนใจ 

7. 

ตัวอย่าง 
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สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) 

 

  ผนวก 4 

 หน้า 9 ของจำนวน 10 หน้า 

แบบฟอร์มประเมินผลการวิจัยในการนำไปใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม 
ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 

********************************************** 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
ชื่อแผนงานวิจัย/ชื่อโครงการวิจัย                              

          
                              

ชื่อนักวิจัย      หน่วยงาน                         
งบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุน      (บาท) ปีงบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุน                      
วัน/เดือน/ปี ทีด่ำเนินการวิจัยแล้วเสร็จ                             
เป้าหมายดำเนินการ                                                  
พ้ืนที่การใช้ประโยชน์                                             
ส่วนที่ 2 ผลการวิจัยและการนำไปใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม  
2.1 การนำไปใชป้ระโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม (สามารถตอบได้มากกว่า 1 มิติ) 
 มิตินโยบาย หมายถึง การมีเอกสารแสดงความสนใจ ความต้องการ หรือการนำข้อมูลและแนวทางแก้ไข

ซึ่งได้จากผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมมาใช้ประกอบการแก้ไขปัญหาสำคัญและปัญหาเร่งด่วน
ของประเทศในองค์กร หรือหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน  
- ปัญหาสำคัญ/ปัญหาเร่งด่วนของประเทศ คือ                           

                           
- ชื่อองค์กร หรือหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน ที่นำงานวิจัยไปใช้ประโยชน์               

                          
- ช่วงเวลาที่นำงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ (วัน/เดือน/ปี)                 
- ลักษณะการนำงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ (โปรดให้คำอธิบาย พร้อมแนบเอกสาร/ภาพประกอบ)  

                      
                       

- การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นต่อองค์กร หรือหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน  (โปรดให้คำอธิบาย พร้อม
แนบเอกสาร/ภาพประกอบ)                     
                       
                                

 มิติวิชาการ หมายถึง การมีเอกสารแสดงถึงการอ้างอิง (Citations) บทความวิจัย ที่ได้รับการตีพิมพ์ 
ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ซึ่งมี Peer-review (โปรดแนบเอกสาร/หลักฐานอ้างอิง)           . 
                     . 
                        

 มิติเชิงสังคม/ชุมชน หมายถึง การมีเอกสารแสดงความสนใจ หรือความต้องการเข้ารับการถ่ายทอด
ความรู้ของชุมชน ท้องถิ่น หรือองค์กร (ไม่ใช่หน่วยงานต้นสังกัดของนักวิจัย/หน่วยงานให้ทุน) ที่แสดงให้
เห็นถึงการนำงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ และรูปแบบการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นต่อชุมชน ท้องถิ่น องค์กร 
- ชื่อชุมชน ท้องถิ่น หรือองค์กร ที่นำงานวิจัยไปใช้ประโยชน์                 
- ช่วงเวลาที่นำงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ (วัน/เดือน/ปี)                 
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 หน้า 10 ของจำนวน 10 หน้า 

- ลักษณะการนำงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ (โปรดให้คำอธิบาย พร้อมแนบเอกสาร/ภาพประกอบ)  
                      

- การเปลี่ยนแปลงที่ เกิดขึ้นต่อชุมชน ท้องถิ่น องค์กร (โปรดให้คำอธิบาย พร้อมแนบเอกสาร/
ภาพประกอบ)                     
                        

 มิติพาณิชย์ หมายถึง การมีเอกสารแสดงความสนใจ หรือความต้องการในการนำผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์
และนวัตกรรมไปพัฒนา/ปรับปรุง กระบวนการผลิตและจำหน่ายในภาคการผลิตและภาคอุตสาหกรรม  
- ภาคการผลิต/ภาคอุตสาหกรรม ที่นำงานวิจัยไปใช้ประโยชน์                        
- ช่วงเวลาที่นำงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ (วัน/เดือน/ปี)                      
- ลักษณะการนำงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ (โปรดให้คำอธิบาย พร้อมแนบเอกสาร/ภาพประกอบ)  

                      
                       

- การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นต่อภาคการผลิตและภาคอุตสาหกรรม (โปรดให้คำอธิบาย พร้อมแนบ
เอกสาร/ภาพประกอบ)                    
                      
                       

2.2 ทรัพย์สินทางปัญญาที่เกิดจากงานวิจัย (โปรดระบุเดือน/ปี ที่ยื่นขอและได้รับ) 
                       
                        

2.3 ผู้ได้รับผลประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม (โปรดระบุหน่วยงาน บุคคล หรือพ้ืนที่ที่นำงานวิจัยไปใช้ประโยชน์) 
                       
                        

2.4 ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานวิจัย (งานวิจัยที่แล้วเสร็จ) 
 ไม่มีปัญหาและอุปสรรค 
 มีปัญหาและอุปสรรค (โปรดระบุสาเหตุ) 
                       
                        

2.5 ผลกระทบจากการนำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ (งานวิจัยที่แล้วเสร็จ) 
 ไม่มีผลกระทบ 
 มีผลกระทบ (โปรดระบุสาเหตุ) 
                       
                        
 
 

ลงชื่อ                  
         (           ) 
ตำแหน่ง                   
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ผนวก 5

บันทึกขอตกลง

เรื่อง การใหความยินยอมเปลี่ยนแปลงอัตราการใชจายเงิน

1. กรณีระเบียบสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติวาดวยการใชจายเงินอุดหนุนทั่วไป เพื่อการวิจัย

และสงเสริมและสนับสนุนการวิจัย พ.ศ.2550 ถูกยกเลิกหลังจากที่ผูรับทุนไดลงนามในสัญญาใหทุนอุดหนุนการ

ว ิ จ ั ย แ ล ะ น ว ั ต ก ร ร ม  หรือสัญญาใหทุนอุดหนุนการทํากิจกรรมสงเสริมและสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรม

โครงการสื่อสังคมออนไลนเพื่อการขับเคลื่อนศักยภาพผูสูงอายุในการสรางอาชีพทางเลือกในยุคสังคมดิจิทัล

แ ล  ว  ตอมาเม่ือสํานักงานการวิจัยแหงชาติไดมีการประกาศเปล่ียนแปลงหลักเกณฑการใชจายเงินอุดหนุนไวใน

ระเบียบการใชจายเงินเพื่อการวิจัยและนวัตกรรม และสงเสริมสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรม ผูรับทุนมีสิทธิที่

จะใชจายเงินในการดําเนินโครงการตามหลักเกณฑใหมตามที่กําหนดไวในระเบียบดังกลาว อยางไรก็ตามการใช

จายเงินตามหลักเกณฑใหมนั้น ไมเปนเหตุใหผูรับทุนมีสิทธิขอขยายวงเงินที่เคยไดรับการอนุมัติจากผูใหทุนแลว

แตอยางใด

2. กรณีหากเกิดความเสียหายอยางหนึ่งอยางใดอันเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงตามขอ 1 ผูรับทุนจะ

ไมเรียกรองคาเสียหายหรือฟองรองใดๆ จากผูใหทุนท้ังส้ิน

N34A650832 สื่อสังคมออนไลนเพื่อการขับเคลื่อนศักยภาพผูสูงอายุในการสรางอาชีพทางเลือกในยุคสังคมดิจิทัล หนา 1 / 1
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